GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA m

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE LAS OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES” &

“Aiio de la Consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracion de las heroicas ‘K
de Junin y Ayacucho?”
INVITACION PUBLICA N° 037-2024-RSAC
PROCESO DE CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS
DIRECTIVA 002-2023-GRA/OPDI
I. SERVICIOS SOLICITADOS
CoDIGO SERVICIO wom Slcmon | TS
SERVICIO ESPECIALIZADO DE | . ALDIVIA
N0 | OBSTETRICIA PS CIUDAD MUNICIPAL 02 | o
- CS VICTOR RAUL HINOJOSA
SERVICIO ESPECIALIZADO EN TEMA DE | - ¢S CERRO COLORADO
SISMEDO0! | A\ MACENES R R AL 05 01
- CS CHIGUATA
SERVICIO DE REGISTRO Y DIGITACION DE | - Gs romran wro
SISMED002 SALIDA DE MEDICAMENTOS, MATERIAL | CONDEMAYTA 05 01
MEDICO Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y | - CS MATEO PUMACAHUA
AFINES - CS CHARACATO
- C$ 15 DE AGOSTO
SERVICIO DE REGISTRO Y DIGITACION DE
SISMED003 SALIDA DE MEDICAMENTOS, MATERIAL | - ALMACEN ESPECIALIZADO 01 01
MEDICO Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y | DEMEDICAMENTOS RSAC
AFINES
. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ETAPAS FECHAS
PUBLICACION DE INVITACION PUBLICA EN PAGINA WEB DE LA RSAC 25/11/2024

PRESENTACION DE_ PROPUESTA ECONOMICA Y REQUISITOS, EN SOBRE
CERRADO, INDICANDO LA CANTIDAD DE FOLIOS PRESENTADOS, POR |  26/11/2024
MESA DE PARTES DE LA RSAC

HORARIO ESTRICTO DE 8 AM-12:30y 1:30 A 3 PM
EVALUACION DE EXPEDIENTES Y PROPUESTAS ECONOMICAS 27/11/2024

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO (RESULTADOS) 211172024 |

REQUISITOS INDISPENSABLES PARA SER ADMITIDO COMO
COTIZACION VALIDA (en caso de no presentar, sera declarado como
COTIZACION NO VALIDA)

Solicitud de postulacion

Solicitud de Cotizacion

Declaracion jurada de propuesta econémica .
Declaracion jurada para compras o servicios iguales o inferiores a 8uit
Registro Nacional De Proveedores RNP

Ficha RUC (el proveedor tendra que dedicarse al rubro de la contratacién)
Documentos solicitados por el area usuaria

Adjuntar cv documentado, que acrgdieunicamente el perfil requerido.

Nota: los documentos deben tener separadgres gue indiquen los requisitos
minimos indispensables reque S £ 6 Términos de referencia

RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA -
Direccién : Av. Independencia con Paucarpata\Edificip Héroes gnénimos, bloque E N° 600 interior N° 424
Teléfono : 054-200823 - 206777

Razé6n social: GRA Salud Red Periférica Arequipa
Web institucional: https:/redperifericaagp.gob.pe
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE LAS OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES” %z
“Aiio de la Consolidacion de nuestra Independencia y de la conmemoracion de las heroicas \"
de Junin y Ayacucho”

INVITACION PUBLICA N° 037-2024-RSAC

PROCESO DE CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS
DIRECTIVA 002-2023-GRA/OPDI

SOLICITUD DE POSTULACION

Sefior
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA
Atencién: Sub Proceso de Adquisiciones

e En el caso de persona Natural

W, - v ovmvmsnnemnams ke m s mmcnnce w3 Ieasm S R AR 38 SIS N DN RS 8L S
Identificado (@) con DNI ...................coooiiiin.... , domiciliadoen ..........................
........................................................... ; COR RUWIE NPis o5 mssviim amenisses isorssaissusmis
[ £ | POR—— ABRNRIE 4w sancenarasnsisiomaa st P S oo s Saa i SR A
* En el caso de persona juridica
RAZON SOCIAL ... .ot e e e e et e e
Representado: ... LRUCN®
Con poderes inscritosen : ........................ I e 5

Me presento y solicito ser considerado en el Proceso de Contratacion de
Locacion de Servicios, para €l ServiCio ...........c.oouveeiieiiiiiiiie e,

y acepto términos de referencia del mismo.

Para tal efecto adjunto los documentos solicitados:

Fecha e
Firma - MUY Yo
NroO RUC i irieesiis e s srnrnnsencnnnnns

RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA -

Direccién : Av. Independencia con Paucarpata, Edificio Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior N° 424
Teléfono : 054-200823 - 206777

Razén social: GRA Salud Red Periférica Arequipa

Web institucional: https:/redperifericaagp.gob.pe
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INVITACION PUBLICA N° 037-2024-RSAC

PROCESO DE CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS
DIRECTIVA 002-2023-GRA/OPDI

SOLICITUD DE COTIZACION

Sefiores . RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA RUC : 20454157592
Direccién : AV. INDEPENDENCIA #600 - INTERIOR 424
Teléfono : 054-200823
Nro. Req. : Fecha :
Concepto : Documento:
DAD UNIDAD
u&gﬂémn L MEDIDA DESCRIPCION
01 SERVICIO

CONDICIONES DE SERVICIO:

- Forma de pago (contado o crédito):

- Tipo de Moneda (tipo de cambio):
- Validez de la cotizacion (duracién de la oferta):

- REMITIR JUNTO A LA PRESENTE SOLICITUD DE COTIZACION LA DECLARACION
JURADA DE LA PROPUESTA ECONOMICA Y DECLARACION JURADA PARA
SERVICIOS IGUALES O INFERIORES A 8 UIT, DEBIDAMENTE FIRMADAS Y SELLADAS
(OBLIGATORIO).

- Indicar su razén social, domicilio fiscal y numero de RUC:

En caso de incumplimiento de los plazos, se aplica las sanciones de acuerdo en la directiva N°
002-2023- GRA/OPDI
SE DIO LECTURA Y ESTRICTO CUMPLIMIENTO, CASO CONTRARIO LA COTIZACION NO
SERA TOMADA COMO VALIDA

Atentamente,

FIRMA Y/O SELLO

RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA -

Direccion : Av. Independencia con Paucarpata, Edificio Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior N° 424
Teléfono : 054-200823 - 206777

Razén social: GRA Salud Red Periférica Arequipa

Web institucional: https:/redperifericaagp.gob.pe
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INVITACION PUBLICA N° 037-2024-RSAC

PROCESO DE CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS
DIRECTIVA 002-2023-GRA/OPDI

DECLARACION JURADA DE PROPUESTA ECONOMICA

* En el caso de persona Natural

b (- R RS oy I S o | = o
identificado () CON DN ......cc. ooianvnmsssins srsiamnsss , dOMICIKBUO @N ........ocvivsvssviesssses
........................................................... L,CONRUC N® ..o
Telf.ooo
e En el caso de persona juridica

RAZON SOCIAL: ... oe e e e i
IROPIOBOIRAMIN:: - wscvnoivansiingsmais sape sy ssansss I oL, e B
Con poderes inSCritos €N & ... ........oiiiiiiiiiiii e JTelf .o

Presento mi propuesta econémica por el Monto Total de (S/. .00,
................................................................. Soles, por el servicio de
............................................................................ SO . ok s swvvnssninis

La presente propuesta econémica, es de conformidad a lo solicitado en los términos
de Referencia, el pago incluye los impuestos de ley y todo el costo o retencion (de
corresponder), que recaiga en el servicio, no debiendo proceder pagos a cuenta por
servicios no efectuados, ni adelanto alguno.

Arequipa, ........ de ......... del 20.....
g [0 W DN e R ——— eSS KRR
Nro DNI T
Nro RUC - J—— . S R S

'RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA —

Direccion : Av. Independencia con Paucarpata, Edificio Héroes Anénimos, blogue E N° 600 interior N° 424
Teléfono : 054-200823 - 206777

Raz6n social: GRA Salud Red Periférica Arequipa

Web institucional: https:/redperifericaagp.gob.pe
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INVITACION PUBLICA N° 037-2024-RSAC

PROCESO DE CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS
DIRECTIVA 002-2023-GRAJ/OPDI

DECLARACION JURADA
PARA COMPRAS O SERVICIOS IGUALES O INFERIORES A 8UIT

Sefiores. -
SUB PROCESO DE ADQUISICIONES DE LA OFICINA DE LOGISTICA DE LA RED DE
SALUD AREQUIPA-CAYLLOMA

DENOMINACION DE LA CONTRATACION: ..o

Presente. -

El SUSCIItO, ...oeiveiie i e i cee e vve e e .. idENtificado(@) cONDNIN
Y, CONIAOMUCIIO OIS cioxvsinszs susiuss S5viais somuss So57os R Sosives Sanmnn mapin s masisnninam.snsisabionnichnnsiitions sosioms sessnaiensassnnsiensy
yIo ROProsontante: LOBRNIAO ..o s s ssissssrsasssssiss es 4555 rttnn sodiust fassiasnasssresnensnes sanaensnmanesamentions

DECLARO BAJO JURAMENTO:
l. No tener impedimento para contratar con el Estado y lo prescrito por el art. 11 de la Ley
de Contrataciones del Estado N° 30225
Il.  No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar
el principio de integridad

1. Que la informacién en caso sea persona natural o la informacion de la persona juridica que

represento, registrada en el RNP se encuentra actualizada.

V. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
asi como las disposiciones aplicables del TUO de la Ley N° 27444 del Procedimiento
Administrativo General.

Conocer, aceptar y someter a las especificaciones técnicas y/o términos de referencia del
objeto de contratacion segin CIUU- SUNAT

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
Comprometerme a mantener la oferta presentada, en caso de resultar favorecido con la Buena
Pro.

Me comprometo a cumplir con el plazo de ejecucion consignados en la Orden de Compra
ylo servicio que sera notificada al siguiente correo electronico:

Dichos plazos se contaran a partir del dia siguiente de la adjudicacion o tal como indique los términos
de referencia.

Atentamente,

Arequipa, ........ de ... del 20.....

FIRMA Y/O SELLO

RED DE SALUD AREQUIPA CAYLLOMA -

Direccion : Av. Independencia con Paucarpata, Edificio Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior N° 424
Teléfono : 054-200823 - 206777

Razén social: GRA Salud Red Periférica Arequipa

Web institucional: https:/redperifericaagp.gob.pe
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NEXO N° 01
MODELO DE TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LOCACION DE
SERVICIOS
“C C DE PROF T =
1.- AREA USUARIA:
Oficina . Programa Presupuestal Materno
Programa Presupuestal: Materno
Meta . 005 Atencién Prenatal reenfocada

Cantidad de Recursos : 02 obstetras por 1 mes.

2.- DENOMINACION DE LA CONTRATACION:
Contratacién de Locacién por Servicios de profesional Obstetra.

3.- FINALIDAD PUBLICA: (Obligatorio)

Coadyuvar en el logro oportuno de los objetivos, metas e indicadores del programa presupuestal,
ademas de ayudar a cubrir las brechas existentes de profesional obstetra que existe en los
establecimientos de salud de la red de salud Arequipa Caylloma.

4.- ANTECEDENTES/ACTIVIDAD: (Obligatorio)

El Programa Presupuestal, viene teniendo déficit en el recurso humano disponible para cubrir las
brechas existentes en los establecimientos que componen la RSAC, no se recibe presupuesto para la
genérica de CAS por lo que se realiza modificaciones presupuestales para la contratacion por locacién
de servicios desde hace varios afios; con lo cual se cubre en parte esta deficiencia priorizando a algunos
establecimientos en los cuales coadyuvan a mejorar la atencion a la poblacion, a su vez se mejora el
cumplimiento de los diferentes indicadores de salud encargados por nuestro ente rector (MINSA) como
son: acuerdos de gestion, FED, PPR, SIS. Por lo que nuevamente este afio priorizamos la contratacion
de personal obstetra.

5.- OBJETIVO DE LA CONTRATACION: (Obligatorio)

Objetivo General:

Contratar a una persona natural que preste servicios en materia de servicio de atencion en obstetricia,
con el fin de disminuir las brechas de cumplimiento de indicadores tanto de PPR, convenios de Gestion,
convenios FED, de la Estrategia de Salud Sexual y Reproductiva en sus dos componentes: materno
neonatal y planificacion familiar, correspondientes al Programa presupuestal Matemo.

Objetivo Especifico:
Uno de los objetivos de desarrollo sostenible es mejorar la salud materna mediante estrategias de
prevencién como son un adecuado control prenatal, acceso a la planificacién familiar, prevencién del
cancer, prevencion de las infecciones de transmision sexual, etc. Por lo que se hace necesario la
contratacién del profesional obstetra para la realizacién de las diversas actividades tendientes a cumplir
dichos objetivos.

6.- AFECTACION PRESUPUESTAL.: (Obligatorio)

Programa : Matemo
Meta : 005 Atencion prenatal reenfocada
Fuente de Financiamiento : Recursos Ordinarios
Especifica de Gasto : 23.29.11 Locacién de servicios realizados por personas naturales.
Rubro :0 www.redperiferica.agp.gob.pe
Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Andnii E N° 600 interi
AREQUIPA SOMOS TODOS Aeorriiiing - s Pre
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Monto total
Monto por Entregable

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

7.- REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR: (Obligatorio)

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia

Haber realizado el SERUMS (Indispensable).
Experiencia laboral en el sector salud publico o privado, minima
de un (01) afo, desempefnando labores como obstetra.

Formacién Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Titulo profesional de licenciada en Obstetricia.

Resolucion de término de SERUMS. (indispensable).

Contar con diploma de colegiatura y habilitacion profesional
original vigente. (indispensable).

Programas de especializacion,
Diplomados y/o cursos

Cursos y/o diplomados en temas referidos a la salud de la mujer
en todas las etapas de su vida.

Conocimiento de atencion integral de salud basado en familia y
comunidad (AIS).

Conocimientos para el puesto y/o
cargo

Manejo de ofimatica actualizado: Microsoft, Word, Excel, Power
Point, Internet nivel Basico. (indispensable).

Competencias

Orientacion a resultados.

Preocupacion por orden, calidad y precision.
Trabajo en equipo y cooperacion al nivel deseado.
Facilidad para comunicarse.

Creatividad e iniciativa.

Capacidad organizativa y analitica.

Tolerancia al trabajo bajo presién.

Etica y valores: solidaridad y honradez.

Condiciones Adicionales

Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP) Vigente
No tener impedimento para contratar con el Estado
RUC vigente.

www.redperiferica.agp.gob.pe

AREQUIPA SOMOS TODOS

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Andnimos, bloque E N° 600 interior
N° 424
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8.- ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO: (Obligatorio)
8.1- ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

1er. Producto TOTAL FUENTE DE VERIFICACION
ACTIVIDADES
Seguimientos con visita domiciliaria a 30 30 HIS/Cuadernos de Visita
gestantes y Puérperas Domiciliaria
Seguimientos con visita domiciliaria a 30 30 HIS/Cuadernos de Visita
usuarias de planificacién familiar Domiciliaria
Tamizajes de anemia a gestantes, MEF, 30 30 HCI/HIS/FUA
adolescentes
Atenciones de gestantes en el | trimestre de | 15 15 HCI/HIS/FUA
embarazo
Atenciones de gestantes en el Il trimestre 15 15 HCI/HIS/FUA
de embarazo
Atenciones de gestantes en el lll trimestre 15 15 HCI/HIS/FUA
de embarazo
Captaciones atencion preconcepcional 10 10 HCI/HIS/FUA
Tomas de Papanicolau o IVAA 5 5 HCI/HIS
Atenciones con entregas método de 30 30 HCI/HIS )
planificacion familiar
Tamizajes de prueba rapida: VIH, 30 30 HCI/HIS
sifilis, hepatitis
Controles de puerperio 1,2 10 10 HCI/HIS
PRODUCTO A ENTREGAR POR MES X PERSONA | 220 220

9.- PRESENTACION DE ENTREGABLES POR LOCADOR: (Obligatorio)
El servicio contratado debera generar y entregar los siguientes entregables:

Primer Entregable

- Informe técnico de la ejecucion de las actividades mencionadas en el numeral 8, realizadas
durante el periodo comprendido a partir del dia siguiente de la notificacion del contrato hasta los

treinta (30) dias calendarios de ejecucion del servicio.

Documentos a entregar en cada informe:

- Carta de Entregable en cumplimiento de actividades (primer-cuarto entregable)
- Copia del Contrato suscrito con la Entidad

- Codigo de cuenta Interbancaria (CCl), debidamente firmada por el locador.

- Constancia de Suspension de Rentas 4ta. Categoria (de ser el caso)

Los Entregables deberan ser presentados, hasta Tres (03) dias calendarios siguientes de culminado

el plazo de ejecucion del servicio, de acuerdo al siguiente detalle:

ENTREGABLES CONTENIDO
Primer Entregable Hasta los treinta (30) dias calendario de ejecucion del servicio.
Detallar contenido a presentar de acuerdo a las actividades a
desarrollar punto 8. wwiw.redperiferica.aqp.gob.pe

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio

AREQUIPA SOMOS TODOS Haraes Anloheas RO BNE SRRt
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10.- LUGAR Y PLAZO DE LA EJECUCION DEL SERVICIO: (Obligatorio)

9.1. LUGAR DEL SERVICIO:
La obstetra a contratar seré destinada al siguiente establecimiento: P.S Dean Valdivia, P.S. Ciudad
Municipal.

9.2. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
El servicio serd contabilizado de acuerdo al cuadro siguiente de los entregables, desde el dia
siguiente de suscrito el Contrato:

ENTREGABLES PLAZO DE EJECUCION
Primer Entregable Hasta los 30 dias calendario, contabilizados desde el primer dia
habil siguiente de suscrito el contrato

11.- FORMA YO CONDICIONES DE PAGO: (Obligatorio)
El pago se realizara luego de ejecutada la prestacion y otorgada la conformidad, de acuerdo con
el siguiente detalle:

N° de Entregables Monto que cancelar (S/.)

Primer entregable

El pago se realizard por cada ENTREGABLE presentado y aprobado por el responsable del
Programa Presupuestal de Materno de la Red de Salud Arequipa Caylloma).

El pago incluira los impuestos de Ley y todo el costo o retencion (de corresponder) que recaiga en
el servicio, no debiendo proceder pagos a cuenta por servidos no efectuados, ni adelanto alguno.

12.- DE LA CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: (Obligatorio)
La conformidad del servicio sera otorgada por el responsable del Programa Presupuestal de
Materno, en un plazo méaximo de Tres (03) dias de producida la recepcion, quien debe verificar,
dependiendo de la prestacién, la calidad, cantidad y cumplimiento de las condiciones
contractuales.

La Entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del proveedor hasta quince (15)
dias calendario, siguientes a la conformidad

13.- PENALIDADES: (Obligatorio)
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de la prestacion objeto del contrato,
la Entidad le aplicaré autométicamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La
penalidad se aplica y se calcula de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad Diaria = 0.10 x Monto total/parcial

F x dias total/parcial

Donde:
F= 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F=0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias

Las penalidades se computan desde el dia de su surgimiento hasta el dia en que se cumpla
completamente la prestacion a satisfaccién del &rea usuaria. """ redperiterica.agp.gob.pe

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
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La penalidad puede alcanzar un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto
del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse. Cuando se llegue a cubrir
el monto méaximo de penalidad, la Entidad podréa resolver el Contrato por incumplimiento.

14.- OTRAS PENALIDADES APLICABLES

En caso de no cumplir con lo solicitado en el contrato al momento de la entrega y de negarse la
conformidad, se realizara un informe por parte del area usuaria, donde figure el motivo de
disconformidad el cual quedaréd como antecedente para limitar la participacion del proveedor en

posteriores pProcesos.
www.redperiferica.aqp.gob.pe
Av. Indapondgncia con Paucarpata, Ediﬁ
AREQUIPA SOMOS TODOS e e it el
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS

QUIMICO FARMACEUTICO - C.S. VICTOR RAUL HINOJOSA

1.- OFICINA O AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

RED DE SALUD AREQUIPA-CAYLLOMA

Unidad Ejecutora: 1222— SALUD RED PERIFERICA AREQUIPA
Oficina del SISMED.

C.S. VICTOR RAUL HINOJOSA

2.- DENOMINACION DE LA CONTRATACION:
Contratacion de servicios por terceros (locacion de servicios no personales) de 01 Quimico Farmacéutico para
la UPSS farmacia del C.S. VICTOR RAUL HINOJOSA de la UE Red Periférica de Arequipa.

3.- FINALIDAD PUBLICA:
Realizar las acciones que correspondan para el cumplimiento de la normatividad vigente en relacion a las

actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en funcion al cumplimiento
de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el
Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS, para cubrir las
necesidades presentes y alcanzar las metas enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS;
priorizando en el cumplimiento de garantizar la gratuidad de la atencion de los asegurados SIS.

4.- ANTECEDENTES/ACTIVIDAD:

Al contar con el personal necesario en el establecimiento de salud y en especifico en el area de farmacia se
lograria cumplir con las actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en
funcién al cumplimiento de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto
SIS.

5.- OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Objetivo General:

e Contar con el servicio de personal especializado en manejo de actividades administrativas en la UPSS
FARMACIA, de Quimico Farmacéutico que se encargue de Realizar las actividades administrativas en un
establecimiento del primer nivel de atencion; en funcion al cumplimiento de la normatividad, enmarcadas
dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa,
y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS.

Objetivo Especifico:

e Contar con el servicio de un (01) Quimico Farmacéutico que se encargue de Realizar las actividades
administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en funcion al cumplimiento de la
normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el
Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS.

6.- AFECTACION PRESUPUESTAL:

Programa : UNDIAD DE SEGUROS
Meta 1125

Fuente de Financiamiento : Donaciones y Transferencias
Especifica de Gasto :23.29.11
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7.- REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR:

REQUISITOS DETALLE
- Experiencia Laboral no menor de dos (02) afios en el
Experiencia area de Farmacias, en Instituciones Publicas y/o
Privadas.
- Copia de Titulo Profesional de Quimico Farmacéutico
Formacién Académica, grado Colegiado.
académico y/o nivel de estudios - Habilitacion original vigente.

- Copia de Resolucion de Termino de SERUMs.
- Cursos de la normatividad de productos farmacéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios.

Programas de especializacion, - Cursos de Buenas Practicas de Almacenamiento (BPA),
Diplomados y/o cursos Buenas Practicas de Dispensacion (BPD).
- Cursos de Especializacion en Salud Publica y/o Gestion
Publica.

- Conocimiento y Dominio de los programas de Microsoft
Office (Word, Excel, Power Point, etc).

- Conocimiento de la normatividad vigente de productos
farmacéuticos, dispositivos médicos y productos
sanitarios.

- Conocimiento de normatividad  vigente de
establecimientos farmacéuticos.

- Conocimiento de las Buenas Practicas de
Almacenamiento.

- Conocimiento de temas relacionados a suministro de
medicamentos.

- Orientacion a resultados de trabajo bajo presion

- Preocupacion por el orden, limpieza, calidad y precision.

- Trabajo en equipo y cooperacion al nivel deseado.

- Ser proactivo y empatico

- Facilidad para la comunicacion y adaptacion al cambio

Competencias - Creatividad e iniciativa propia.

- Capacidad analitica y de organizacion.

- Etica profesional y con valores personales (solidaridad y
honradez)

- Disponibilidad para trabajar a dedicacion exclusiva
durante la jornada laboral.

- Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)

Condiciones Adicionales Vigente

- No tener impedimento para contratar con el Estado.

Conocimientos para el puesto y/o
cargo

8.- ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:
8.1- ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

v Registrar en el sistema SISMED V 2.5 las recetas SIS, Ventas, Intervencion Sanitaria.
v Realizar el reporte ICI y el envid diario.

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
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v Realizar el reporte de stock de medicamentos en sobre stock, substock y normo stock y socializarlo a los
profesionales dispensadores.

v Realizar la conciliacion de medicamentos entre los datos del sistema SISMED V2.5 y el sistema de
Seguros.

v' Realizar un inventario al mes.

v Verificar fechas de vencimiento de por lo menos 200 productos farmacéuticos a cargo en farmacia.

v Realizar requerimiento mensual de por lo menos 200 productos farmacéuticos a cargo en farmacia.

v Realizar la recepcion mensual y/o bimensual de por lo menos 200 productos farmacéuticos a cargo en

farmacia.
9.- PRESENTACION DE ENTREGABLES POR LOCADOR:
(Se determinard el mimero de entregables segin la ejecucion del servicio, los cuales deberan ser remitidos
mediante una Carta de Presentacion del entregable (Anexo N° 06), debidamente firmado, a través del
Programa Presupuestal y/ u Oficina requirente (01 Original y 01 copia). Dichos entregables deberdn

contener:

- Carta de Entregable en cumplimiento de actividades.
- Copia del Contrato suscrito con la Entidad

- Cédigo de cuenta Interbancaria (CCI), debidamente firmada por el locador.
- Constancia de Suspension de Rentas 4ta. Categoria (de ser el €aso).

Deberén ser presentados, hasta Tres (03) dias calendarios siguientes de culminado el plazo de ejecucion del
servicio, de acuerdo al siguiente detalle:

PRODUCTO POR | CANTIDAD DE FUENTE DE
ACTIVIDAD ENTREGABLE | ENTREGABLES | TOTAL | VERIFICACION
Realizar  registros de  productos
farmacéuticos en el sistema SISMED 400 o1 400 INFORME

V2.5 las recetas de SIS, Demanda e
Intervencion Sanitaria.

Rea}lzar_re_portes ICI y sus respectivos 25 o1 25 INFORME
envios diarios.

Realizar el reporte de stock de
medicamentos en sobre stock, sub stock REPORTE DE

y normo stock y socializarlo a los o 01 a4 STOCK

profesionales dispensadores.

Realizar conciliacion de medicamentos
entre los datos del sistema SISMED 01 01 01 INFORME
V2.5 y el sistema de seguros.

i 5 REPORTE DE
Realizar inventario al mes. 01 01 01 INVENTARIO
e o e e = i wo | INFORMEDE
productos farmacéuticos a cargo e VERIFICACION
farmacia.

Rl e T | W .,. o | mromuEDE

procae = ceutie E DEVOLUCION
farmacia.

Realizar la recepcion mensual y/o

bimensual de productos farmacéuticos a 50 01 50 INFORME

cargo en farmacia. T
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10.- LUGAR Y PLAZO DE LA EJECUCION DEL SERVICIO:

9.1. LUGAR DEL SERVICIO:

El lugar de la prestacion de servicio sera C.S. VICTOR RAUL HINOJOSA de la UE 1222 Salud Red
Periférica Arequipa.

9.2. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El plazo para la ejecucion del servicio se basara en la presentacion del producto segiin cuadro
adjunto:

ENTREGABLES PLAZO DE EJECUCION

Primer Entregable Hasta los 30 dias calendario, de ejecucion del servicio.

NOTA: El plazo de ejecucion del servicio es en dias Calendarios y son contados desde el dia siguiente de
notificada la orden de servicio y/o contrato.

11.- FORMA YO CONDICIONES DE PAGO:

La Red de Salud Arequipa Caylloma se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en un plazo
no mayor de diez (10) dias calendario luego de la recepcion de la conformidad emitida por el responsable de
Oficina de SISMED de la Red de Salud Arequipa Caylloma, cabe mencionar que el pago por el servicio
prestado ser4 en (inico pago segun cuadro adjunto.

SERVICIO REQUERIDO MONTO PRESUPUESTO DE PAGO

1ER PRODUCTO

QUIMICO FARMACEUTICO

El pago incluira los impuestos de Ley y todo el costo o retencion (de corresponder) que recaiga en el servicio,
no debiendo proceder pagos a cuenta por servicios no efectuados, ni adelanto alguno.

12.- DE LA CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

La conformidad del servicio ser4 otorgada por el Area Usuaria correspondiente en un plazo maximo de Tres
(03) dias de producida la recepcion, quien debe verificar, dependiendo de la prestacion, la calidad, cantidad
y cumplimiento de las condiciones contractuales.

La Entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del proveedor hasta quince (15) dias
calendario, siguientes a la conformidad.

13.- PENALIDADES:

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
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En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de la prestacion objeto del contrato, la Entidad
le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplicay se calcula
de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad Diaria = 0.10 x Monto total/parcial
F x dias total/parcial

Donde:

F= 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F= 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias

Las penalidades se computan desde el dia de su surgimiento hasta el dia en que se cumpla completamente
la prestacion a satisfaccion del area usuaria.

La penalidad puede alcanzar un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse. Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de
penalidad, la Entidad podra resolver el Contrato por incumplimiento.

14.- OTRAS PENALIDADES APLICABLES
En caso de no cumplir con lo solicitado en el contrato al momento de la entrega y de negarse la conformidad,

se realizara un informe por parte del 4rea usuaria, donde figure el motivo de disconformidad el cual quedara
como antecedente para limitar la participacion del proveedor en posteriores procesos.

: OE AREo\JIPA
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS

QUIMICO FARMACEUTICO - C.S. CERRO COLORADO

1.- OFICINA O AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

RED DE SALUD AREQUIPA-CAYLLOMA

Unidad Ejecutora: 1222— SALUD RED PERIFERICA AREQUIPA
Oficina del SISMED.

C.S. CERRO COLORADO

2.- DENOMINACION DE LA CONTRATACION:
Contratacion de servicios por terceros (locacion de servicios no personales) de 01 Quimico Farmacéutico para
la UPSS farmacia del C.S. CERRO COLORADO de la UE Red Periférica de Arequipa.

3.- FINALIDAD PUBLICA:
Realizar las acciones que correspondan para el cumplimiento de la normatividad vigente en relacion a las

actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en funci6n al cumplimiento
de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el
Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS, para cubrir las
necesidades presentes y alcanzar las metas enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipay de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS;
priorizando en el cumplimiento de garantizar la gratuidad de la atencion de los asegurados SIS.

4.- ANTECEDENTES/ACTIVIDAD:

Al contar con el personal necesario en el establecimiento de salud y en especifico en el area de farmacia se
lograria cumplir con las actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en
funcioén al cumplimiento de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto
SIS.

5.- OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Objetivo General:
e Contar con el servicio de personal especializado en manejo de actividades administrativas en la UPSS

FARMACIA, de Quimico Farmacéutico que se encargue de Realizar las actividades administrativas en un
establecimiento del primer nivel de atencion; en funcion al cumplimiento de la normatividad, enmarcadas
dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa,
y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS.

Objetivo Especifico:

e Contar con el servicio de un (01) Quimico Farmacéutico que se encargue de Realizar las actividades
administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencién; en funcién al cumplimiento de la
normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el
Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS.

6.- AFECTACION PRESUPUESTAL:

Programa : UNDIAD DE SEGUROS
Meta : 125

Fuente de Financiamiento : Donaciones y Transferencias
Especifica de Gasto :23.29.11
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Rubro : Locacion de Servicios

Monto total

Monto por Entregable .

N° de Transferencia : 298-2024

Resolucion Jefatural 1 055-2024

7.- REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR:

REQUISITOS DETALLE
- Experiencia Laboral no menor de dos (02) afios en el
Experiencia area de Farmacias, en Instituciones Publicas y/o
Privadas.
- Copia de Titulo Profesional de Quimico Farmacéutico
Formacion Académica, grado Colegiado.
académico y/o nivel de estudios - Habilitacion original vigente.

- Copia de Resolucion de Termino de SERUMs.
- Cursos de la normatividad de productos farmacéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios.

Programas de especializacion, - Cursos de Buenas Practicas de Almacenamiento (BPA),
Diplomados y/o cursos Buenas Practicas de Dispensacion (BPD).
- Cursos de Especializacion en Salud Publica y/o Gestion
Publica.

- Conocimiento y Dominio de los programas de Microsoft
Office (Word, Excel, Power Point, etc).

- Conocimiento de la normatividad vigente de productos
farmacéuticos, dispositivos médicos y productos
sanitarios.

- Conocimiento de normatividad  vigente  de
establecimientos farmacéuticos.

- Conocimiento de las Buenas Practicas de
Almacenamiento.

- Conocimiento de temas relacionados a suministro de
medicamentos.

- Orientacion a resultados de trabajo bajo presion

- Preocupacion por el orden, limpieza, calidad y precision.

- Trabajo en equipo y cooperacion al nivel deseado.

- Ser proactivo y empatico

- Facilidad para la comunicacion y adaptacion al cambio

Competencias - Creatividad e iniciativa propia.

- Capacidad analitica y de organizacion.

- Etica profesional y con valores personales (solidaridad y
honradez)

- Disponibilidad para trabajar a dedicacion exclusiva
durante la jornada laboral.

- Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)

Condiciones Adicionales Vigente

- No tener impedimento para contratar con el Estado.

Conocimientos para el puesto y/o
cargo

8.- ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:
8.1- ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

v' Registrar en el sistema SISMED V 2.5 las recetas SIS, Ventas, Intervencion Sanitaria.
v Realizar el reporte ICI y el envié diario.
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v Realizar el reporte de stock de medicamentos en sobre stock, substock y normo stock y socializarlo a los
profesionales dispensadores.

v Realizar la conciliacién de medicamentos entre los datos del sistema SISMED V2.5 y el sistema de
Seguros.

v Realizar un inventario al mes.

v Verificar fechas de vencimiento de por lo menos 200 productos farmacéuticos a cargo en farmacia.

v Realizar requerimiento mensual de por lo menos 200 productos farmacéuticos a cargo en farmacia.

v Realizar la recepcion mensual y/o bimensual de por lo menos 200 productos farmacéuticos a cargo en

farmacia.
9.- PRESENTACION DE ENTREGABLES POR LOCADOR:
(Se determinard el mimero de entregables segin la ejecucion del servicio, los cuales deberdn ser remitidos
mediante una Carta de Presentacion del entregable (Anexo N° 06), debidamente firmado, a través del
Programa Presupuestal y/ u Oficina requirente (01 Original y 01 copia). Dichos entregables deberan

contener:

- Carta de Entregable en cumplimiento de actividades.
- Copia del Contrato suscrito con la Entidad

- Cédigo de cuenta Interbancaria (CCI), debidamente firmada por el locador.
- Constancia de Suspension de Rentas 4ta. Categoria (de ser el caso).

Deberan ser presentados, hasta Tres (03) dias calendarios siguientes de culminado el plazo de ejecucion del
servicio, de acuerdo al siguiente detalle:

PRODUCTO POR | CANTIDAD DE FUENTE DE
ACTIVIDAD ENTREGABLE | ENTREGABLES | TOTAL | VERIFICACION

Realizar  registros de  productos
farmacéuticos en el sistema SISMED

V2.5 las recetas de SIS, Demanda e 400 = 400 INFORME
Intervencion Sanitaria.

Rea’hzar.re'portes ICI y sus respectivos 25 o1 25 INFORME
envios diarios.

Realizar el reporte de stock de

medicamentos en sobre stock, sub stock 04 o1 04 REPORTE DE
y normo stock y socializarlo a los STOCK

profesionales dispensadores.

Realizar conciliacion de medicamentos

entre los datos del sistema SISMED 01 01 01 INFORME
V2.5 y el sistema de seguros.
i e . REPORTE DE
Realizar inventario al mes. 01 01 01 INVENTARIO
Verificar fechas de vencimiento de
- INFORME DE
?::ﬂgggs farmacéuticos a cargo en 200 01 200 VERIFICACION
Realizar requerimiento mensual de
(- INFORME DE
;f);‘(.):lzggs farmacéuticos a cargo en 01 01 01 DEVOLUCION
Realizar la recepcion mensual y/o
bimensual de productos farmacéuticos a 50 01 50 INFORME
cargo en farmacia. ﬁﬁ"
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10.- LUGAR Y PLAZO DE LA EJECUCION DEL SERVICIO:

9.1. LUGAR DEL SERVICIO:
El lugar de la prestacién de servicio sera C.S. CERRO COLORADO de la UE 1222 Salud Red Periférica
Arequipa.

9.2. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
El plazo para la ejecucion del servicio se basara en la presentacion del producto segiin cuadro
adjunto:

ENTREGABLES PLAZO DE EJECUCION

Primer Entregable Hasta los 30 dias calendario, de ejecucion del servicio.

NOTA: El plazo de ejecucion del servicio es en dias Calendarios y son contados desde el dia siguiente de
notificada la orden de servicio y/o contrato.

11.- FORMA YO CONDICIONES DE PAGO:

La Red de Salud Arequipa Caylloma se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en un plazo
no mayor de diez (10) dias calendario luego de la recepcion de la conformidad emitida por el responsable de
Oficina de SISMED de Ia Red de Salud Arequipa Caylloma, cabe mencionar que el pago por el servicio
prestado sera en unico pago segun cuadro adjunto.

SERVICIO REQUERIDO MONTO PRESUPUESTO DE PAGO

1ER PRODUCTO

QUIMICO FARMACEUTICO

El pago incluira los impuestos de Ley y todo el costo o retencion (de corresponder) que recaiga en el servicio,
no debiendo proceder pagos a cuenta por servicios no efectuados, ni adelanto alguno.

12.- DE LA CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:
La conformidad del servicio sera otorgada por el Area Usuaria correspondiente en un plazo maximo de Tres
(03) dias de producida la recepcion, quien debe verificar, dependiendo de la prestacion, la calidad, cantidad
y cumplimiento de las condiciones contractuales.
La Entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del proveedor hasta quince (15) dias

calendario, siguientes a la conformidad.

13.- PENALIDADES:
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En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de la prestacion objeto del contrato, la Entidad
le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplicay se calcula
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x Monto total/parcial
F x dias total/parcial

Penalidad Diaria =

Donde:

F=0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F= 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias

Las penalidades se computan desde el dia de su surgimiento hasta el dia en que se cumpla completamente
la prestacion a satisfaccion del area usuaria.

La penalidad puede alcanzar un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse. Cuando se llegue a cubrir el monto méaximo de
penalidad, la Entidad podra resolver el Contrato por incumplimiento.

14.- OTRAS PENALIDADES APLICABLES

En caso de no cumplir con lo solicitado en el contrato al momento de la entrega y de negarse la conformidad,
se realizara un informe por parte del 4rea usuaria, donde figure el motivo de disconformidad el cual quedara
como antecedente para limitar la participacion del proveedor en posteriores procesos.

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Andnimos, bloque E N° 600 intenior
N° 424
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS
QUIMICO FARMACEUTICO - C.S. CIUDAD DE DIOS

1.- OFICINA O AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

RED DE SALUD AREQUIPA-CAYLLOMA

Unidad Ejecutora: 1222— SALUD RED PERIFERICA AREQUIPA
Oficina del SISMED.

C.S. CIUDAD DE DIOS

2.- DENOMINACION DE LA CONTRATACION:
Contratacion de servicios por terceros (locacién de servicios no personales) de 01 Quimico Farmacéutico para
la UPSS farmacia del C.S. CIUDAD DE DIOS de la UE Red Periférica de Arequipa.

3.- FINALIDAD PUBLICA:
Realizar las acciones que correspondan para el cumplimiento de la normatividad vigente en relacion a las

actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en funcion al cumplimiento
de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el
Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS, para cubrir las
necesidades presentes y alcanzar las metas enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS;
priorizando en el cumplimiento de garantizar la gratuidad de la atencién de los asegurados SIS.

4.- ANTECEDENTES/ACTIVIDAD:

Al contar con el personal necesario en el establecimiento de salud y en especifico en el area de farmacia se
lograria cumplir con las actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en
funcion al cumplimiento de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto
SIS.

5.- OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Objetivo General:

e Contar con el servicio de personal especializado en manejo de actividades administrativas en la UPSS
FARMACIA, de Quimico Farmacéutico que se encargue de Realizar las actividades administrativas en un
establecimiento del primer nivel de atencion; en funcion al cumplimiento de la normatividad, enmarcadas
dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa,
y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS.

Objetivo Especifico:

e Contar con el servicio de un (01) Quimico Farmacéutico que se encargue de Realizar las actividades
administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en funcion al cumplimiento de la
normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el
Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS.

6.- AFECTACION PRESUPUESTAL:

Programa : UNDIAD DE SEGUROS
Meta 1125

Fuente de Financiamiento : Donaciones y Transferencias
Especifica de Gasto :23.29.11

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior

AREQUIPA SOMOS TODOS N° 424
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Rubro

Monto total

Monto por Entregable
N° de Transferencia
Resolucidn Jefatural

7.- REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR:

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

: Locacion de Servicios

298-2024
- 055-2024

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia

Experiencia Laboral no menor de dos (02) afios en el
area de Farmacias, en Instituciones Publicas y/o
Privadas.

Formacién Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Copia de Titulo Profesional de Quimico Farmacéutico
Colegiado.

Habilitacion original vigente.

Copia de Resolucion de Termino de SERUMs.

Programas de especializacion,
Diplomados y/o cursos

Cursos de la normatividad de productos farmacéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios.

Cursos de Buenas Practicas de Almacenamiento (BPA),
Buenas Practicas de Dispensacion (BPD).

Cursos de Especializacion en Salud Publica y/o Gestion
Publica.

Conocimientos para el puesto y/o
cargo

Conocimiento y Dominio de los programas de Microsoft
Office (Word, Excel, Power Point, etc).

Conocimiento de la normatividad vigente de productos
farmacéuticos, dispositivos médicos y productos
sanitarios.

Conocimiento  de  normatividad  vigente de
establecimientos farmacéuticos.

Conocimiento de las Buenas Practicas de
Almacenamiento.

Conocimiento de temas relacionados a suministro de
medicamentos.

Competencias

Orientacion a resultados de trabajo bajo presion
Preocupacion por el orden, limpieza, calidad y precision.
Trabajo en equipo y cooperacion al nivel deseado.

Ser proactivo y empatico

Facilidad para la comunicacion y adaptacion al cambio
Creatividad e iniciativa propia.

Capacidad analitica y de organizacion.

Etica profesional y con valores personales (solidaridad y
honradez)

Disponibilidad para trabajar a dedicacion exclusiva
durante la jornada laboral.

Condiciones Adicionales

Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)
Vigente
No tener impedimento para contratar con el Estado.

8.- ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:

8.1- ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

v' Registrar en el sistema SISMED V 2.5 las recetas SIS, Ventas, Intervencion Sanitaria.

v Realizar el reporte ICI y el envio diario.

AREQUIPA SOMOS TODOS

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior
N° 424
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v Realizar el reporte de stock de medicamentos en sobre stock, substock y normo stock y socializarlo a los
profesionales dispensadores.

AN

seguros.

LRESN

farmacia.

Realizar un inventario al mes.
Verificar fechas de vencimiento de por lo menos 200 productos farmacéuticos a cargo en farmacia.
Realizar requerimiento mensual de por lo menos 200 productos farmacéuticos a cargo en farmacia.
Realizar la recepcion mensual y/o bimensual de por lo menos 200 productos farmacéuticos a cargo en

9.- PRESENTACION DE ENTREGABLES POR LOCADOR:

Realizar la conciliacion de medicamentos entre los datos del sistema SISMED V2.5 y el sistema de

(Se determinard el mimero de entregables segin la ejecucion del servicio, los cuales deberdn ser remitidos
mediante una Carta de Presentacion del entregable (Anexo N° 06), debidamente firmado, a través del
Programa Presupuestal y/ u Oficina requirente (01 Original y 01 copia). Dichos entregables deberdn

contener:

- Carta de Entregable en cumplimiento de actividades.
- Copia del Contrato suscrito con la Entidad

- Cdbdigo de cuenta Interbancaria (CCI), debidamente firmada por el locador.

- Constancia de Suspension de Rentas 4ta. Categoria (de ser el caso).

Deberan ser presentados, hasta Tres (03) dias calendarios siguientes de culminado el plazo de ejecucion del
servicio, de acuerdo al siguiente detalle:

PRODUCTO POR CANTIDAD DE FUENTE DE
ACTIVIDAD ENTREGABLE | ENTREGABLES | 'OTAL | VERIFICACION

Realizar  registros de  productos
farmacéuticos en el sistema SISMED
V2.5 las recetas de SIS, Demanda e 400 o 4 INFORME
Intervencién Sanitaria.
Rea'llzar.re'portes ICI y sus respectivos 25 o1 25 INFORME
envios diarios.
Realizar el reporte de stock de
medicamentos en sobre stock, sub stock 04 o1 04 REPORTE DE
y normo stock y socializarlo a los STOCK
profesionales dispensadores.
Realizar conciliacion de medicamentos
entre los datos del sistema SISMED 01 01 01 INFORME
V2.5 y el sistema de seguros.

. . . REPORTE DE
Realizar inventario al mes. 01 01 01 INVENTARIO
Verifi fechas de vencimiento d
prf)r(liul:::::s F:rrxcé:tic‘(l)s zméalr"gg efn 200 01 200 INFORME D%
p . VERIFICACION

armacia.
Realizar requerimiento mensual de
productos fgrmacéuticos a cargo en 01 01 01 INFORME DE
£ . DEVOLUCION
armacia.
Realizar la recepcion mensual y/o
bimensual de productos farmacéuticos a 50 01 50 INFORME
cargo en farmacia. KE’EE
7 »\\

AREQUIPA SOMOS TODOS

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes An6nimos, blogue E N° 600 interior
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10.- LUGAR Y PLAZO DE LA EJECUCION DEL SERVICIO:

9.1. LUGAR DEL SERVICIO:
El lugar de la prestacién de servicio sera C.S. CIUDAD DE DIOS de la UE 1222 Salud Red Periférica

Arequipa.

9.2. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
El plazo para la ejecucion del servicio se basara en la presentacion del producto segiin cuadro
adjunto:

ENTREGABLES PLAZO DE EJECUCION

Primer Entregable Hasta los 30 dias calendario, de ejecucion del servicio.

NOTA: El plazo de ejecucion del servicio es en dias Calendarios y son contados desde el dia siguiente de
notificada la orden de servicio y/o contrato.

11.- FORMA YO CONDICIONES DE PAGO:

La Red de Salud Arequipa Caylloma se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en un plazo
no mayor de diez (10) dias calendario luego de la recepcion de la conformidad emitida por el responsable de
Oficina de SISMED de la Red de Salud Arequipa Caylloma, cabe mencionar que el pago por el servicio
prestado sera en Gnico pago segiin cuadro adjunto.

SERVICIO REQUERIDO MONTO PRESUPUESTO DE PAGO

1ER PRODUCTO

QUIMICO FARMACEUTICO

El pago incluira los impuestos de Ley y todo el costo o retencion (de corresponder) que recaiga en el servicio,
no debiendo proceder pagos a cuenta por servicios no efectuados, ni adelanto alguno.

12.- DE LA CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:
La conformidad del servicio sera otorgada por el Area Usuaria correspondiente en un plazo maximo de Tres
(03) dias de producida la recepcion, quien debe verificar, dependiendo de la prestacion, la calidad, cantidad
y cumplimiento de las condiciones contractuales.
La Entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del proveedor hasta quince (15) dias

calendario, siguientes a la conformidad.

13.- PENALIDADES:

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior
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En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de la prestacion objeto del contrato, la Entidad
le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplica y se calcula
de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad Diaria = 0.10 x Monto total/parcial
F x dias total/parcial

Donde:

F= 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F= 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias

Las penalidades se computan desde el dia de su surgimiento hasta el dia en que se cumpla completamente
la prestacion a satisfaccion del area usuaria.

La penalidad puede alcanzar un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse. Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de
penalidad, la Entidad podra resolver el Contrato por incumplimiento.

14.- OTRAS PENALIDADES APLICABLES
En caso de no cumplir con lo solicitado en el contrato al momento de la entrega y de negarse la conformidad,

se realizara un informe por parte del 4rea usuaria, donde figure el motivo de disconformidad el cual quedara
como antecedente para limitar la participacion del proveedor en posteriores procesos.

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anbnimos, bloque E N° 600 interior
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS

QUIMICO FARMACEUTICO - C.S. MARISCAL CASTILLA

1.- OFICINA O AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

RED DE SALUD AREQUIPA-CAYLLOMA

Unidad Ejecutora: 1222— SALUD RED PERIFERICA AREQUIPA
Oficina del SISMED.

C.S. MARISCAL CASTILLA

2.- DENOMINACION DE LA CONTRATACION:
Contratacion de servicios por terceros (locacion de servicios no personales) de 01 Quimico Farmacéutico para
la UPSS farmacia del C.S. MARISCAL CASTILLA de la UE Red Periférica de Arequipa.

3.- FINALIDAD PUBLICA:
Realizar las acciones que correspondan para el cumplimiento de la normatividad vigente en relacion a las

actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en funcion al cumplimiento
de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el
Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS, para cubrir las
necesidades presentes y alcanzar las metas enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS;
priorizando en el cumplimiento de garantizar la gratuidad de la atencion de los asegurados SIS.

4.- ANTECEDENTES/ACTIVIDAD:

Al contar con el personal necesario en el establecimiento de salud y en especifico en el area de farmacia se
lograria cumplir con las actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en
funci6n al cumplimiento de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto
SIS.

5.- OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Objetivo General:

e Contar con el servicio de personal especializado en manejo de actividades administrativas en la UPSS
FARMACIA, de Quimico Farmacéutico que se encargue de Realizar las actividades administrativas en un
establecimiento del primer nivel de atencion; en funcién al cumplimiento de la normatividad, enmarcadas
dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa,
y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS.

Objetivo Especifico:

e Contar con el servicio de un (01) Quimico Farmacéutico que se encargue de Realizar las actividades
administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencién; en funcion al cumplimiento de la
normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el
Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS.

6.- AFECTACION PRESUPUESTAL:

Programa : UNDIAD DE SEGUROS
Meta 1125

Fuente de Financiamiento : Donaciones y Transferencias
Especifica de Gasto :23.29.11

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior
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Rubro

Monto total

Monto por Entregable
N° de Transferencia
Resolucion Jefatural

7.- REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR:

: Locacion de Servicios

- 298-2024
. 055-2024

o
eﬁ”@\\\w
e

REACHL RIS M B A
Red de Satod Arequips Caylioms

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia

Experiencia Laboral no menor de dos (02) afios en el
area de Farmacias, en Instituciones Publicas y/o
Privadas.

Formacién Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Copia de Titulo Profesional de Quimico Farmacéutico
Colegiado.

Habilitacion original vigente.

Copia de Resolucion de Termino de SERUMs.

Programas de especializacion,
Diplomados y/o cursos

Cursos de la normatividad de productos farmacéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios.

Cursos de Buenas Practicas de Almacenamiento (BPA),
Buenas Practicas de Dispensacion (BPD).

Cursos de Especializacion en Salud Publica y/o Gestion
Publica.

Conocimientos para el puesto y/o
cargo

Conocimiento y Dominio de los programas de Microsoft
Office (Word, Excel, Power Point, etc).

Conocimiento de la normatividad vigente de productos
farmacéuticos, dispositivos médicos y productos
sanitarios.

Conocimiento  de  normatividad  vigente  de
establecimientos farmacéuticos.

Conocimiento de las Buenas Practicas de
Almacenamiento.

Conocimiento de temas relacionados a suministro de
medicamentos.

Competencias

Orientacion a resultados de trabajo bajo presion
Preocupacion por el orden, limpieza, calidad y precision.
Trabajo en equipo y cooperacion al nivel deseado.

Ser proactivo y empatico

Facilidad para la comunicacion y adaptacion al cambio
Creatividad e iniciativa propia.

Capacidad analitica y de organizacion.

Etica profesional y con valores personales (solidaridad y
honradez)

Disponibilidad para trabajar a dedicacion exclusiva
durante la jornada laboral.

Condiciones Adicionales

Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)
Vigente
No tener impedimento para contratar con el Estado.

8.- ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:

8.1- ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

v Registrar en el sistema SISMED V 2.5 las recetas SIS, Ventas, Intervencion Sanitaria.

v Realizar el reporte ICI y el envio diario.

AREQUIPA SOMOS TODOS

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anbnimos, bloque E N° 600 interior
N° 424
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v Realizar el reporte de stock de medicamentos en sobre stock, substock y normo stock y socializarlo a los
profesionales dispensadores.

«

seguros.

SNENENEN

farmacia.

Realizar un inventario al mes.
Verificar fechas de vencimiento de por lo menos 200 productos farmacéuticos a cargo en farmacia.
Realizar requerimiento mensual de por lo menos 200 productos farmacéuticos a cargo en farmacia.
Realizar la recepcion mensual y/o bimensual de por lo menos 200 productos farmacéuticos a cargo en

9.- PRESENTACION DE ENTREGABLES POR LOCADOR:

Realizar la conciliacion de medicamentos entre los datos del sistema SISMED V2.5 y el sistema de

(Se determinard el mimero de entregables segin la ejecucion del servicio, los cuales deberdn ser remitidos
mediante una Carta de Presentacion del entregable (Anexo N° 06), debidamente firmado, a través del
Programa Presupuestal y/ u Oficina requirente (01 Original y 01 copia). Dichos entregables deberdn

contener:

- Carta de Entregable en cumplimiento de actividades.
Copia del Contrato suscrito con la Entidad

Cédigo de cuenta Interbancaria (CCI), debidamente firmada por el locador.

- Constancia de Suspension de Rentas 4ta. Categoria (de ser el caso).

Deberan ser presentados, hasta Tres (03) dias calendarios siguientes de culminado el plazo de ejecucion del
servicio, de acuerdo al siguiente detalle:

PRODUCTO POR CANTIDAD DE FUENTE DE
ACTIVIDAD ENTREGABLE | ENTREGABLES | TOTAL | yERIFICACION

Realizar  registros de  productos
farmacéuticos en el sistema SISMED
V2.5 las recetas de SIS, Demanda e Sl 0 A0 INFQRME
Intervencion Sanitaria.
Rea}nzar_re_portes ICI y sus respectivos 25 o1 25 INFORME
envios diarios.
Realizar el reporte de stock de
medicamentos en sobre stock, sub stock 04 o1 04 REPORTE DE
y normo stock y socializarlo a los STOCK
profesionales dispensadores.
Realizar conciliacion de medicamentos
entre los datos del sistema SISMED 01 01 01 INFORME
V2.5 y el sistema de seguros.

i ; REPORTE DE
Realizar inventario al mes. 01 01 01 INVENTARIO
;Ziiﬂ'ﬁfés f::rl:ssac::tic:njmcl:?;g :: 200 01 200 INFOEME DE
p . VERIFICACION
armacia.

Realizar requerimiento mensual de

productos f:rmacéuticos a cargo en 01 01 01 LS L
£ . DEVOLUCION
armacia.

Realizar la recepcion mensual y/o

bimensual de productos farmacéuticos a 50 01 50 INFORME

cargo en farmacia.

AREQUIPA SOMOS TODOS

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anbnimos, bloque E N° 600 interior
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10.- LUGAR Y PLAZO DE LA EJECUCION DEL SERVICIO:

9.1. LUGAR DEL SERVICIO:
El lugar de la prestacion de servicio sera C.S. MARISCAL CASTILLA de la UE 1222 Salud Red Periférica
Arequipa.

9.2. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
El plazo para la ejecucion del servicio se basara en la presentacion del producto segiin cuadro
adjunto:

ENTREGABLES PLAZO DE EJECUCION

Primer Entregable Hasta los 30 dias calendario, de ejecucion del servicio.

NOTA: El plazo de ejecucién del servicio es en dias Calendarios y son contados desde el dia siguiente de
notificada la orden de servicio y/o contrato.

11.- FORMA YO CONDICIONES DE PAGO:

La Red de Salud Arequipa Caylloma se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en un plazo
no mayor de diez (10) dias calendario luego de la recepcion de la conformidad emitida por el responsable de
Oficina de SISMED de la Red de Salud Arequipa Caylloma, cabe mencionar que el pago por el servicio
prestado sera en unico pago segun cuadro adjunto.

SERVICIO REQUERIDO MONTO PRESUPUESTO DE PAGO

1ER PRODUCTO

QUIMICO FARMACEUTICO

El pago incluira los impuestos de Ley y todo el costo o retencion (de corresponder) que recaiga en el servicio,
no debiendo proceder pagos a cuenta por servicios no efectuados, ni adelanto alguno.

12.- DE LA CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:
La conformidad del servicio sera otorgada por el Area Usuaria correspondiente en un plazo maximo de Tres
(03) dias de producida la recepcion, quien debe verificar, dependiendo de la prestacion, la calidad, cantidad
y cumplimiento de las condiciones contractuales.
La Entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del proveedor hasta quince (15) dias

calendario, siguientes a la conformidad.

13.- PENALIDADES:

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio | ]
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En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de la prestacion objeto del contrato, la Entidad
le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplicay se calcula
de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad Diaria = 0.10 x Monto total/parcial
F x dias total/parcial

Donde:

F= 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F= 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias

Las penalidades se computan desde el dia de su surgimiento hasta el dia en que se cumpla completamente
la prestacion a satisfaccion del area usuaria.

La penalidad puede alcanzar un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse. Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de
penalidad, la Entidad podra resolver el Contrato por incumplimiento.

14.- OTRAS PENALIDADES APLICABLES

En caso de no cumplir con lo solicitado en el contrato al momento de la entrega y de negarse la conformidad,
se realizara un informe por parte del 4rea usuaria, donde figure el motivo de disconformidad el cual quedara
como antecedente para limitar la participacion del proveedor en posteriores procesos.

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS

QUIMICO FARMACEUTICO — C.S. CHIGUATA

1.- OFICINA O AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

RED DE SALUD AREQUIPA-CAYLLOMA

Unidad Ejecutora: 1222— SALUD RED PERIFERICA AREQUIPA
Oficina del SISMED.

C.S. CHIGUATA

2.- DENOMINACION DE LA CONTRATACION:
Contratacion de servicios por terceros (locacién de servicios no personales) de 01 Quimico Farmacéutico para
la UPSS farmacia del C.S. CHIGUATA de la UE Red Periférica de Arequipa.

3.- FINALIDAD PUBLICA:
Realizar las acciones que correspondan para el cumplimiento de la normatividad vigente en relacion a las

actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en funcion al cumplimiento
de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el
Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS, para cubrir las
necesidades presentes y alcanzar las metas enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipay de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS;
priorizando en el cumplimiento de garantizar la gratuidad de la atencion de los asegurados SIS.

4.- ANTECEDENTES/ACTIVIDAD:

Al contar con el personal necesario en el establecimiento de salud y en especifico en el area de farmacia se
lograria cumplir con las actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en
funcién al cumplimiento de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto
SIS.

5.- OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Objetivo General:

e Contar con el servicio de personal especializado en manejo de actividades administrativas en la UPSS
FARMACIA, de Quimico Farmacéutico que se encargue de Realizar las actividades administrativas en un
establecimiento del primer nivel de atencién; en funcién al cumplimiento de la normatividad, enmarcadas
dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa,
y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS.

Objetivo Especifico:

e Contar con el servicio de un (01) Quimico Farmacéutico que se encargue de Realizar las actividades
administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencién; en funcion al cumplimiento de la
normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el
Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS.

6.- AFECTACION PRESUPUESTAL:

Programa : UNDIAD DE SEGUROS
Meta 1125

Fuente de Financiamiento : Donaciones y Transferencias
Especifica de Gasto :23.29.11
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Monto por Entregable :
N° de Transferencia : 298-2024
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7.- REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR:

REQUISITOS DETALLE
- Experiencia Laboral no menor de dos (02) afios en el
Experiencia area de Farmacias, en Instituciones Publicas y/o
Privadas.
- Copia de Titulo Profesional de Quimico Farmacéutico
Formacion Académica, grado Colegiado.
académico y/o nivel de estudios - Habilitacion original vigente.

- Copia de Resoluciéon de Termino de SERUMs.
- Cursos de la normatividad de productos farmacéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios.

Programas de especializacion, - Cursos de Buenas Practicas de Almacenamiento (BPA),
Diplomados y/o cursos Buenas Practicas de Dispensacion (BPD).
- Cursos de Especializacion en Salud Publica y/o Gestion
Publica.

- Conocimiento y Dominio de los programas de Microsoft
Office (Word, Excel, Power Point, etc).

- Conocimiento de la normatividad vigente de productos
farmacéuticos, dispositivos médicos y productos
sanitarios.

- Conocimiento de normatividad vigente de
establecimientos farmacéuticos.

- Conocimiento de las Buenas Practicas de
Almacenamiento.

- Conocimiento de temas relacionados a suministro de
medicamentos.

- Orientacion a resultados de trabajo bajo presion

- Preocupacion por el orden, limpieza, calidad y precision.

- Trabajo en equipo y cooperacion al nivel deseado.

- Ser proactivo y empatico

- Facilidad para la comunicacion y adaptacion al cambio

Competencias - Creatividad e iniciativa propia.

- Capacidad analitica y de organizacion.

- Etica profesional y con valores personales (solidaridad y
honradez)

- Disponibilidad para trabajar a dedicacion exclusiva
durante la jornada laboral.

- Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)

Condiciones Adicionales Vigente

- No tener impedimento para contratar con el Estado.

Conocimientos para el puesto y/o
cargo

8.- ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:
8.1- ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

v Registrar en el sistema SISMED V 2.5 las recetas SIS, Ventas, Intervencion Sanitaria.
v’ Realizar el reporte ICI y el envié diario.

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
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v Realizar el reporte de stock de medicamentos en sobre stock, substock y normo stock y socializarlo a los
profesionales dispensadores.

<

seguros.

L NN

farmacia.

Realizar un inventario al mes.
Verificar fechas de vencimiento de por lo menos 200 productos farmacéuticos a cargo en farmacia.
Realizar requerimiento mensual de por lo menos 200 productos farmacéuticos a cargo en farmacia.
Realizar la recepcion mensual y/o bimensual de por lo menos 200 productos farmacéuticos a cargo en

9.- PRESENTACION DE ENTREGABLES POR LOCADOR:

Realizar la conciliacion de medicamentos entre los datos del sistema SISMED V2.5 y el sistema de

(Se determinard el mimero de entregables segtin la ejecucion del servicio, los cuales deberadn ser remitidos
mediante una Carta de Presentacion del entregable (Anexo N° 06), debidamente firmado, a través del
Programa Presupuestal y/ u Oficina requirente (01 Original y 01 copia). Dichos entregables deberdan

contener:

- Carta de Entregable en cumplimiento de actividades.

- Copia del Contrato suscrito con la Entidad

- Cédigo de cuenta Interbancaria (CCI), debidamente firmada por el locador.

- Constancia de Suspension de Rentas 4ta. Categoria (de ser el caso).

Deberan ser presentados, hasta Tres (03) dias calendarios siguientes de culminado el plazo de ejecucion del
servicio, de acuerdo al siguiente detalle:

PRODUCTO POR CANTIDAD DE FUENTE DE
ACIIVIDAD ENTREGABLE | ENTREGABLES | TOTAL | VERIFICACION

Realizar registros de productos
farmacéuticos en el sistema SISMED
V2.5 las recetas de SIS, Demanda e S o 400 INFORME
Intervencion Sanitaria.
Rea'llzar.re.portes ICI y sus respectivos 25 01 25 INFORME
envios diarios.
Realizar el reporte de stock de
medicamentos en sobre stock, sub stock 04 o1 04 REPORTE DE
y normo stock y socializarlo a los STOCK
profesionales dispensadores.
Realizar conciliacion de medicamentos
entre los datos del sistema SISMED 01 01 01 INFORME
V2.5 y el sistema de seguros.

_— . REPORTE DE
Realizar inventario al mes. 01 01 01 INVENTARIO
Verifi fechas d imiento d
R ] o wo | INFORMEDE
p . VERIFICACION
armacia.

Realizar requerimiento mensual de

productos f::macé:nicos a cargo en 01 01 01 INFORME DE
£ . DEVOLUCION
armacia.

Realizar la recepcion mensual y/o

bimensual de productos farmacéuticos a 50 01 50 INFORME

cargo en farmacia.

AREQUIPA SOMOS TODOS
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10.- LUGAR Y PLAZO DE LA EJECUCION DEL SERVICIO:

9.1. LUGAR DEL SERVICIO:
El lugar de la prestacion de servicio sera C.S. CHIGUATA de la UE 1222 Salud Red Periférica Arequipa.

9.2. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
El plazo para la ejecucion del servicio se basara en la presentacion del producto segin cuadro
adjunto:

ENTREGABLES PLAZO DE EJECUCION

Primer Entregable Hasta los 30 dias calendario, de ejecucion del servicio.

NOTA: El plazo de ejecucion del servicio es en dias Calendarios y son contados desde el dia siguiente de
notificada la orden de servicio y/o contrato.

11.- FORMA YO CONDICIONES DE PAGO:

La Red de Salud Arequipa Caylloma se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en un plazo
no mayor de diez (10) dias calendario luego de la recepcion de la conformidad emitida por el responsable de
Oficina de SISMED de la Red de Salud Arequipa Caylloma, cabe mencionar que el pago por el servicio
prestado sera en unico pago segun cuadro adjunto.

SERVICIO REQUERIDO MONTO PRESUPUESTO DE PAGO

1ER PRODUCTO

QUIMICO FARMACEUTICO

El pago incluira los impuestos de Ley y todo el costo o retencion (de corresponder) que recaiga en el servicio,
no debiendo proceder pagos a cuenta por servicios no efectuados, ni adelanto alguno.

12.- DE LA CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:
La conformidad del servicio sera otorgada por el Area Usuaria correspondiente en un plazo maximo de Tres
(03) dias de producida la recepcion, quien debe verificar, dependiendo de la prestacion, la calidad, cantidad
y cumplimiento de las condiciones contractuales.
La Entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del proveedor hasta quince (15) dias
calendario, siguientes a la conformidad.

13.- PENALIDADES:
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de la prestacion objeto del contrato, la Entidad

le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplica y se calcula
de acuerdo a la siguiente formula:

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
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Penalidad Diaria = 0.10 x Monto total/parcial
F x dias total/parcial

Donde:

F= 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F= 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias

Las penalidades se computan desde el dia de su surgimiento hasta el dia en que se cumpla completamente
la prestacion a satisfaccion del area usuaria.

La penalidad puede alcanzar un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse. Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de
penalidad, la Entidad podra resolver el Contrato por incumplimiento.

14.- OTRAS PENALIDADES APLICABLES
En caso de no cumplir con lo solicitado en el contrato al momento de la entrega y de negarse la conformidad,

se realizara un informe por parte del area usuaria, donde figure el motivo de disconformidad el cual quedara
como antecedente para limitar la participacion del proveedor en posteriores procesos.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS
TECNICO EN FARMACIA - C.S. PORVENIR

1. OFICINA O AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

RED DE SALUD AREQUIPA-CAYLLOMA

Unidad Ejecutora: 1222— SALUD RED PERIFERICA AREQUIPA
Oficina del SISMED.

C.S. PORVENIR

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Contratacion de servicios por terceros (locacion de servicios no personales) de 01 Técnico en Farmacia para
la UPSS farmacia del C.S. PORVENIR de la UE Red Periférica de Arequipa.

3. FINALIDAD PUBLICA:

Realizar las acciones que correspondan para el cumplimiento de la normatividad vigente en relacion a las
actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencién; en funcién al cumplimiento
de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el
Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS, para cubrir las
necesidades presentes y alcanzar las metas enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipay de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS;
priorizando en el cumplimiento de garantizar la gratuidad de la atencion de los asegurados SIS.

4.- ANTECEDENTES/ACTIVIDAD:

Al contar con el personal necesario en el establecimiento de salud y en especifico en el area de farmacia se
lograria cumplir con las actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en
funcion al cumplimiento de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto
SIS.

5.- OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Objetivo General:

e Contar con el servicio de personal especializado en manejo de actividades en oficina farmacéutica en la
UPSS FARMACIA, como de Técnico en Farmacia para el primer nivel de atencion; en funcioén al
cumplimiento de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral
de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS.

Objetivo Especifico:
e Contar con el servicio de un (01) Técnico en Farmacia que se encargue de realizar las actividades acordes
a la normatividad vigente en un establecimiento del primer nivel de atencion.

6.- AFECTACION PRESUPUESTAL:

Programa : UNDIAD DE SEGUROS
Meta 1125

Fuente de Financiamiento : Donaciones y Transferencias
Especifica de Gasto :23.29.11

Rubro : Locacion de Servicios
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Monto total : )
Monto por Entregable :

N° de Transferencia : 298-2024
Resolucion Jefatural : 055-2024

i DESCRIPCION DEL SERVICIO O CONSULTORIA A REALIZAR:

I A e e —————————

REQUISITOS DETALLE
- Experiencia Laboral no menor de dos (02) afios en el

Experiencia area de Farmacias, en Instituciones Publicas y/o
Privadas.

Formacion Académica, grado

académico y/o nivel de estudios - Copia de Titulo de técnico y/o Bachiller en Farmacia.

- Conocimiento y Dominio de los programas de Microsoft
Office (Word, Excel, Power Point, etc).

- Cursos de la normatividad de productos farmacéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios.

- Cursos de Buenas Practicas de Almacenamiento (BPA),
Buenas Pricticas de Dispensacion (BPD).

Programas de especializacion,
Diplomados y/o cursos

- Conocimiento de la normatividad vigente de productos

Conocimientos para el puesto y/o farmacéuticos, dispositivos médicos y productos

cargo sanitarios.

- Conocimiento de  normatividad  vigente de
establecimientos farmacéuticos.

- Orientacién a resultados de trabajo bajo presion

- Preocupacién por el orden, limpieza, calidad y precision.

- Trabajo en equipo y cooperacion al nivel deseado.

- Ser proactivo y empatico

- Facilidad para la comunicacion y adaptacion al cambio

- Creatividad e iniciativa propia.

- Capacidad analitica y de organizacion.

- Disponibilidad para trabajar a dedicacion exclusiva
durante la jornada laboral.

- Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)

Condiciones Adicionales Vigente

- No tener impedimento para contratar con el Estado.

Competencias

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
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8. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:

GARIFENG BFGION AL BE ARFOL A

8.1- ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

v Registrar en el sistema SISMED V2.1 las recetas SIS, Ventas, Intervencion Sanitaria.
v Realizar el envio diario a la SUNAT de las boletas de venta.

Realizar el reporte ICI y el envié diario.
Realizar el reporte de stock de medicamentos en sobre stock, substock y normo stock y socializarlo a los
profesionales dispensadores.

AN

9. PRESENTACION DE ENTREGABLES POR LOCADOR:

(Se determinard el niimero de entregables segiin la ejecucion del servicio, los cuales deberdn ser remitidos
mediante una Carta de Presentacion del entregable (Anexo N° 06), debidamente firmado, a través del
Programa Presupuestal y/ u Oficina requirente (01 Original y 01 copia). Dichos entregables deberdn

contener:

- Carta de Entregable en cumplimiento de actividades.
- Copia del Contrato suscrito con la Entidad

- Codigo de cuenta Interbancaria (CCI), debidamente firmada por el locador.
- Constancia de Suspension de Rentas 4ta. Categoria (de ser el caso).

Deberan ser presentados, hasta Tres (03) dias calendarios siguientes de culminado el plazo de ejecucion del
servicio, de acuerdo al siguiente detalle:

PRODUCTO POR CANTIDAD DE FUENTE DE
ACTIVIDAD ENTREGABLE | ENTREGABLES | 1OTAL | vERIFICACION

Realizar registros de  productos
farmacéuticos en el sistema SISMED
V2.5 las recetas de SIS, Demanda e 400 i 400 INFORME
Intervencién Sanitaria.
Rea}lzar.re!)ones ICI y sus respectivos 25 01 25 INFORME
envios diarios.
Realizar el reporte de stock de
medicamentos en sobre stock, sub stock REPORTE DE

y normo stock y socializarlo a los 02 01 02
profesionales dispensadores. Por lo
menos dos veces en el mes.

STOCK

Realizar conciliacion de medicamentos
entre los datos del sistema SISMED 01 01 01 INFORME
V2.5 y el sistema de seguros.

. ; . REPORTE DE
Realizar inventario al mes. 01 01 01 INVENTARIO
Verificar fechas de vencimiento de RME
productos farmacéuticos a cargo en 200 01 200 INFO -
£ . VERIFICACION
armacia.

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior

AREQUIPA SOMOS TODOS Ne 424
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GRRIENO REGION ML DE AREOS P4

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES™

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"
- LUGAR Y PLAZO DE LA EJECUCION DEL SERVICIO:

9.1. LUGAR DEL SERVICIO:

.

S
R
-

FREN 1RGO0 AL B A
Red e Salwd Arequips Caylisems

El lugar de la prestacion de servicio sera C.S. PORVENIR de la UE 1222 Salud Red Periférica Arequipa.

9.2. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
El plazo para la ejecucion del servicio se basara en la presentacion del producto segun cuadro

adjunto:

ENTREGABLES

PLAZO DE EJECUCION

Primer Entregable

Hasta los 30 dias calendario, de ejecucion del servicio.

11.- FORMA YO CONDICIONES DE PAGO:

La Red de Salud Arequipa Caylloma se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en un plazo
no mayor de diez (10) dias calendario luego de la recepcion de la conformidad emitida por el responsable de

Oficina de SISMED de la Red de Salud Arequipa Caylloma, cabe mencionar que el pago por el servicio
prestado sera en Ginico pago segiin cuadro adjunto.

SERVICIO REQUERIDO

MONTO PRESUPUESTO DE PAGO

1ER PRODUCTO

TECNICO EN FARMACIA

El pago incluira los impuestos de Ley y todo el costo o retencion (de corresponder) que recaiga en el servicio,
no debiendo proceder pagos a cuenta por servicios no efectuados, ni adelanto alguno.

12.- DE LA CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

La conformidad del servicio sera otorgada por el Area Usuaria correspondiente en un plazo maximo de Tres
(03) dias de producida la recepcion, quien debe verificar, dependiendo de la prestacion, la calidad, cantidad
y cumplimiento de las condiciones contractuales.

La Entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del proveedor hasta quince (15) dias
calendario, siguientes a la conformidad.

13.- PENALIDADES:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de la prestacion objeto del contrato, la Entidad
le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplicay se calcula

de acuerdo a la siguiente formula:

AREQUIPA SOMOS TODOS

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior
N° 424

www.redperiferica.aqp.gob.pe

3



Sy
4 GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES™
- “ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”
Penalidad Diaria = 0.10 x Monto total/parcial
F x dias total/parcial
Donde:

F= (.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F= 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias

A
i r MA Y

Las penalidades se computan desde el dia de su surgimiento hasta el dia en que se cumpla completamente
la prestacion a satisfaccion del area usuaria.
La penalidad puede alcanzar un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse. Cuando se llegue a cubrir el monto méaximo de
penalidad, la Entidad podra resolver el Contrato por incumplimiento.

14.- OTRAS PENALIDADES APLICABLES

En caso de no cumplir con lo solicitado en el contrato al momento de la entrega y de negarse la conformidad,
se realizara un informe por parte del area usuaria, donde figure el motivo de disconformidad el cual quedara

como antecedente para limitar la participacion del proveedor en posteriores procesos.

AREQUIPA

LUD

y Al
BB 10 v DESARROLLC

AREQUIPA SOMOS TODOS

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior

N°® 424
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES™ R
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

GOBIERNO RFLIOVAL DT ARFG 170

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS
TECNICO EN FARMACIA - C.S. TOMASA TITO CONDEMAYTA

1. OFICINA O AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

RED DE SALUD AREQUIPA-CAYLLOMA

Unidad Ejecutora: 1222— SALUD RED PERIFERICA AREQUIPA
Oficina del SISMED.

C.S. TOMASA TITO CONDEMAYTA

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Contratacién de servicios por terceros (locacion de servicios no personales) de 01 Técnico en Farmacia para
la UPSS farmacia del C.S. TOMASA TITO CONDEMAYTA de la UE Red Periférica de Arequipa.

3. FINALIDAD PUBLICA:

Realizar las acciones que correspondan para el cumplimiento de la normatividad vigente en relacion a las
actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en funcién al cumplimiento
de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el
Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS, para cubrir las
necesidades presentes y alcanzar las metas enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS;
priorizando en el cumplimiento de garantizar la gratuidad de la atencion de los asegurados SIS.

4.- ANTECEDENTES/ACTIVIDAD:

Al contar con el personal necesario en el establecimiento de salud y en especifico en el drea de farmacia se
lograria cumplir con las actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en
funcion al cumplimiento de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto
SIS.

5.- OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Objetivo General:

e Contar con el servicio de personal especializado en manejo de actividades en oficina farmacéutica en la
UPSS FARMACIA, como de Técnico en Farmacia para el primer nivel de atencion; en funcién al
cumplimiento de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral
de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS.

Objetivo Especifico:
e Contar con el servicio de un (01) Técnico en Farmacia que se encargue de realizar las actividades acordes
a la normatividad vigente en un establecimiento del primer nivel de atencion.

6.- AFECTACION PRESUPUESTAL:

Programa : UNDIAD DE SEGUROS
Meta : 125

Fuente de Financiamiento : Donaciones y Transferencias
Especifica de Gasto :23.29.11

Rubro : Locacion de Servicios

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio

AREQUIPA SOMOS TODOS s Antmon e SIS AR
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“4ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO™

Monto total

Monto por Entregable :

Ne de Transferencia 1 298-2024
Resolucion Jefatural : 055-2024

s DESCRIPCION DEL SERVICIO O CONSULTORIA A REALIZAR:

REQUISITOS DETALLE

- Experiencia Laboral no menor de dos (02) afios en el
Experiencia area de Farmacias, en Instituciones Publicas y/o
Privadas.

Formacion Académica, grado

académico y/o nivel de estudios - Copia de Titulo de técnico y/o Bachiller en Farmacia.

- Conocimiento y Dominio de los programas de Microsoft
Office (Word, Excel, Power Point, etc).

- Cursos de la normatividad de productos farmacéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios.

- Cursos de Buenas Practicas de Almacenamiento (BPA),
Buenas Practicas de Dispensacion (BPD).

Programas de especializacion,
Diplomados y/o cursos

- Conocimiento de la normatividad vigente de productos

Conocimientos para el puesto y/o farmacéuticos, dispositivos médicos 'y productos

cargo sanitarios.

. Conocimiento de normatividad  vigente  de
establecimientos farmacéuticos.

- Orientacion a resultados de trabajo bajo presion

- Preocupacion por el orden, limpieza, calidad y precision.

- Trabajo en equipo y cooperacion al nivel deseado.

- Ser proactivo y empatico

- Facilidad para la comunicacion y adaptacion al cambio

- Creatividad e iniciativa propia.

- Capacidad analitica y de organizacion.

- Disponibilidad para trabajar a dedicacion exclusiva
durante la jornada laboral.

- Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)

Condiciones Adicionales Vigente

- No tener impedimento para contratar con el Estado.

Competencias

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, blogue E N° 600 interior
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES" e et
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

8. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:

GOBIRND RFCIONAL DY \REH 7Y

8.1- ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

v Registrar en el sistema SISMED V2.1 las recetas SIS, Ventas, Intervencion Sanitaria.

v Realizar el envi6 diario a la SUNAT de las boletas de venta.

v Realizar el reporte ICI y el envi6 diario.

v Realizar el reporte de stock de medicamentos en sobre stock, substock y normo stock y socializarlo a los

profesionales dispensadores.
9. PRESENTACION DE ENTREGABLES POR LOCADOR:
(Se determinard el niimero de entregables segun la ejecucion del servicio, los cuales deberdn ser remitidos
mediante una Carta de Presentacion del entregable (Anexo N° 06), debidamente firmado, a través del
Programa Presupuestal y/ u Oficina requirente (01 Original y 01 copia). Dichos entregables deberdn

contener:

- Carta de Entregable en cumplimiento de actividades.
- Copia del Contrato suscrito con la Entidad

- Codigo de cuenta Interbancaria (CCI), debidamente firmada por el locador.
- Constancia de Suspension de Rentas 4ta. Categoria (de ser el caso).

Deberan ser presentados, hasta Tres (03) dias calendarios siguientes de culminado el plazo de ejecucion del
servicio, de acuerdo al siguiente detalle:

PRODUCTO POR CANTIDAD DE FUENTE DE

A TEVETESE ENTREGABLE | ENTREGABLES | 'OTAL | vERiFICACION

Realizar  registros de productos
farmacéuticos en el sistema SISMED

V2.5 las recetas de SIS, Demanda e 40 n 400 INFORME
Intervencion Sanitaria.

Realizar reportes ICI y sus respectivos

R 25 01 25 INFORME
envios diarios.
Realizar el reporte de stock de
medicamentos en sobre stock, sub stock REPORTE DE

y normo stock y socializarlo a los 02 01 02
profesionales dispensadores. Por lo STOCK
menos dos veces en el mes.

Realizar conciliacion de medicamentos
entre los datos del sistema SISMED 01 01 01 INFORME
V2.5 y el sistema de seguros.

.. . REPORTE DE
Realizar inventario al mes. 01 01 01 INVENTARIO
Verificar fechas de vencimiento de R
productos farmacéuticos a cargo en 200 01 200 INFORME DE
£ 5 VERIFICACION
armacia.

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES™ R e
COBITENG RECION AL BT ARIOI L

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”
- LUGAR Y PLAZO DE LA EJECUCION DEL SERVICIO:

9.1. LUGAR DEL SERVICIO:

El lugar de la prestacion de servicio sera C.S TOMASA TITO CONDEMAYTA de la UE 1222 Salud Red
Periférica Arequipa.

9.2. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El plazo para la ejecucion del servicio se basara en la presentacion del producto segiin cuadro
adjunto:

ENTREGABLES PLAZO DE EJECUCION

Primer Entregable Hasta los 30 dias calendario, de ejecucion del servicio.

11.- FORMA YO CONDICIONES DE PAGO:

La Red de Salud Arequipa Caylloma se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en un plazo
no mayor de diez (10) dias calendario luego de la recepcion de la conformidad emitida por el responsable de
Oficina de SISMED de la Red de Salud Arequipa Caylloma, cabe mencionar que el pago por el servicio
prestado serd en Unico pago segun cuadro adjunto.

SERVICIO REQUERIDO MONTO PRESUPUESTO DE PAGO

1ER PRODUCTO

TECNICO EN FARMACIA

El pago incluira los impuestos de Ley y todo el costo o retencion (de corresponder) que recaiga en el servicio,
no debiendo proceder pagos a cuenta por servicios no efectuados, ni adelanto alguno.

12.- DE LA CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

La conformidad del servicio sera otorgada por el Area Usuaria correspondiente en un plazo maximo de Tres

(03) dias de producida la recepcion, quien debe verificar, dependiendo de la prestacion, la calidad, cantidad
y cumplimiento de las condiciones contractuales.

La Entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del proveedor hasta quince (15) dias
calendario, siguientes a la conformidad.

13.- PENALIDADES:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de la prestacion objeto del contrato, la Entidad

le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplicay se calcula
de acuerdo a la siguiente férmula:

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio

ARE QUIP A S OM OS T ODOS Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior

N° 424
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES ™
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL. DESARROLLO™

GOBITENO REGIOVAL BE \RFDN 1P)

Penalidad Diaria = 0.10 x Monto total/parcial
F x dias total/parcial

Donde:

F= 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F= 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias

Las penalidades se computan desde el dia de su surgimiento hasta el dia en que se cumpla completamente
la prestacion a satisfaccion del rea usuaria.

La penalidad puede alcanzar un monto méaximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse. Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de
penalidad, la Entidad podra resolver el Contrato por incumplimiento.

14.- OTRAS PENALIDADES APLICABLES
En caso de no cumplir con lo solicitado en el contrato al momento de la entrega y de negarse la conformidad,

se realizara un informe por parte del area usuaria, donde figure el motivo de disconformidad el cual quedara
como antecedente para limitar la participacion del proveedor en posteriores procesos.

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anbnimos, bloque E N° 600 interior
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES™
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO™

GOBIERNG RECIONLL DE VRFH IP4

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS
TECNICO EN FARMACIA - C.S. MATEO PUMACAHUA

1. OFICINA O AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

RED DE SALUD AREQUIPA-CAYLLOMA

Unidad Ejecutora: 1222— SALUD RED PERIFERICA AREQUIPA
Oficina del SISMED.

C.S. MATEO PUMACAHUA

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Contratacién de servicios por terceros (locacion de servicios no personales) de 01 Técnico en Farmacia para
la UPSS farmacia del C.S. MATEO PUMACAHUA de la UE Red Periférica de Arequipa.

3. FINALIDAD PUBLICA:

Realizar las acciones que correspondan para el cumplimiento de la normatividad vigente en relacion a las
actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en funcién al cumplimiento
de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el
Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS, para cubrir las
necesidades presentes y alcanzar las metas enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipay de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS;
priorizando en el cumplimiento de garantizar la gratuidad de la atencién de los asegurados SIS.

4.- ANTECEDENTES/ACTIVIDAD:

Al contar con el personal necesario en el establecimiento de salud y en especifico en el area de farmacia se
lograria cumplir con las actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en
funcién al cumplimiento de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto
SIS.

5.- OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Objetivo General:

e Contar con el servicio de personal especializado en manejo de actividades en oficina farmacéutica en la
UPSS FARMACIA, como de Técnico en Farmacia para el primer nivel de atencién; en funcion al
cumplimiento de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral
de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS.

Objetivo Especifico:
e  Contar con el servicio de un (01) Técnico en Farmacia que se encargue de realizar las actividades acordes
a la normatividad vigente en un establecimiento del primer nivel de atencion.

6.- AFECTACION PRESUPUESTAL:

Programa : UNDIAD DE SEGUROS

Meta 1125

Fuente de Financiamiento : Donaciones y Transferencias

Especifica de Gasto v23.29.11

Rubro : Locacion de Servicios
Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interi
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES™ e
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO™

GOBIERYO RIEHIVAL DY VRESH P4

Monto total :

Monto por Entregable : )
N° de Transferencia 1 298-2024
Resolucion Jefatural : 055-2024

7. DESCRIPCION DEL SERVICIO O CONSULTORIA A REALIZAR:

A N e e e e e,

REQUISITOS DETALLE
- Experiencia Laboral no menor de dos (02) afios en el

Experiencia area de Farmacias, en Instituciones Publicas y/o
Privadas.

Formacion Académica, grado

académico y/o nivel de estudios - Copia de Titulo de técnico y/o Bachiller en Farmacia.

- Conocimiento y Dominio de los programas de Microsoft
Office (Word, Excel, Power Point, etc).

- Cursos de la normatividad de productos farmacéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios.

- Cursos de Buenas Practicas de Almacenamiento (BPA),
Buenas Précticas de Dispensacion (BPD).

Programas de especializacion,
Diplomados y/o cursos

- Conocimiento de la normatividad vigente de productos

Conocimientos para el puesto y/o farmacéuticos, dispositivos médicos y productos

cargo sanitarios.

- Conocimiento de normatividad  vigente de
establecimientos farmacéuticos.

- Orientacion a resultados de trabajo bajo presion

- Preocupacion por el orden, limpieza, calidad y precision.

- Trabajo en equipo y cooperacion al nivel deseado.

- Ser proactivo y empatico

- Facilidad para la comunicacion y adaptacion al cambio

- Creatividad e iniciativa propia.

- Capacidad analitica y de organizacion.

- Disponibilidad para trabajar a dedicacion exclusiva
durante la jornada laboral.

- Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)

Condiciones Adicionales Vigente

- No tener impedimento para contratar con el Estado.

Competencias

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anbnimos, bloque E N° 600 interior
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES"™
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL. DESARROLLO™

8. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:
8.1- ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

v Registrar en el sistema SISMED V2.1 las recetas SIS, Ventas, Intervencion Sanitaria.
v Realizar el envio diario a la SUNAT de las boletas de venta.

v Realizar el reporte ICI y el envi6 diario.
v Realizar el reporte de stock de medicamentos en sobre stock, substock y normo stock y socializarlo a los
profesionales dispensadores.

9. PRESENTACION DE ENTREGABLES POR LOCADOR:
(Se determinard el nimero de entregables segun la ejecucion del servicio, los cuales deberdn ser remitidos
mediante una Carta de Presentacion del entregable (Anexo N° 06), debidamente firmado, a través del

Programa Presupuestal y/ u Oficina requirente (01 Original y 01 copia). Dichos entregables deberdn
contener:

- Carta de Entregable en cumplimiento de actividades.
- Copia del Contrato suscrito con la Entidad

- Codigo de cuenta Interbancaria (CCI), debidamente firmada por el locador.
- Constancia de Suspension de Rentas 4ta. Categoria (de ser el caso).

Deberan ser presentados, hasta Tres (03) dias calendarios siguientes de culminado el plazo de ejecucion del
servicio, de acuerdo al siguiente detalle:

PRODUCTO POR CANTIDAD DE FUENTE DE

ACTIVIDAD ENTREGABLE | ENTREGABLES | 'OTAL | VERIFICACION
Realizar  registros de  productos
farmacéuticos en el sistema SISMED
V2.5 las recetas de SIS, Demanda e 400 L 400 INFORME
Intervencion Sanitaria.
Rea'llzar'reportes ICI y sus respectivos 25 o1 25 INFORME
envios diarios.
Realizar el reporte de stock de
medicamentos en sobre gto_ck, sub stock REPORTE DE
y normo stock y socializarlo a los 02 01 02

: . STOCK

profesionales dispensadores. Por o
menos dos veces en el mes.
Realizar conciliacion de medicamentos
entre los datos del sistema SISMED 01 01 01 INFORME
V2.5 y el sistema de seguros.

. ; REPORTE DE
Realizar inventario al mes. 01 01 01 INVENTARIO
Ve o e & " wo | FORMEDE

. VERIFICACION
farmacia.

AREQUIPA SOMOS TODOS

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior

N° 424
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES” R

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”
- LUGAR Y PLAZO DE LA EJECUCION DEL SERVICIO:

9.1. LUGAR DEL SERVICIO:

El lugar de la prestacion de servicio sera C.S. MATEO PUMACAHUA de la UE 1222 Salud Red Periférica
Arequipa.

9.2. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El plazo para la ejecucion del servicio se basara en la presentacion del producto segin cuadro
adjunto:

ENTREGABLES PLAZO DE EJECUCION

Primer Entregable Hasta los 30 dias calendario, de ejecucion del servicio.

11.- FORMA YO CONDICIONES DE PAGO:

La Red de Salud Arequipa Caylloma se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en un plazo
no mayor de diez (10) dias calendario luego de la recepcion de la conformidad emitida por el responsable de
Oficina de SISMED de la Red de Salud Arequipa Caylloma, cabe mencionar que el pago por el servicio
prestado sera en unico pago segun cuadro adjunto.

SERVICIO REQUERIDO MONTO PRESUPUESTO DE PAGO

1ER PRODUCTO

TECNICO EN FARMACIA

El pago incluira los impuestos de Ley y todo el costo o retencion (de corresponder) que recaiga en el servicio,
no debiendo proceder pagos a cuenta por servicios no efectuados, ni adelanto alguno.

12.- DE LA CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

La conformidad del servicio sera otorgada por el Area Usuaria correspondiente en un plazo maximo de Tres

(03) dias de producida la recepcion, quien debe verificar, dependiendo de la prestacion, la calidad, cantidad
y cumplimiento de las condiciones contractuales.

La Entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del proveedor hasta quince (15) dias
calendario, siguientes a la conformidad.

13.- PENALIDADES:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de la prestacion objeto del contrato, la Entidad

le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplicay se calcula
de acuerdo a la siguiente formula:

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio

AREQU'PA SOMOS TODOS Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior

N° 424

www.redperiferica.agp.gob. pe
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES™
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

COBIFENO RFCIONAL DL ARSOH 170

Penalidad Diaria = 0.10 x Monto total/parcial
F x dias total/parcial

Donde:

F= 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F= 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias

Las penalidades se computan desde el dia de su surgimiento hasta el dia en que se cumpla completamente
la prestacion a satisfaccion del area usuaria.

La penalidad puede alcanzar un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse. Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de
penalidad, la Entidad podra resolver el Contrato por incumplimiento.

14.- OTRAS PENALIDADES APLICABLES
En caso de no cumplir con lo solicitado en el contrato al momento de la entrega y de negarse la conformidad,

se realizara un informe por parte del 4rea usuaria, donde figure el motivo de disconformidad el cual quedara
como antecedente para limitar la participacion del proveedor en posteriores procesos.

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES” R
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL, DESARROLLO "

LOBIERNO REGION AL BE \REOH 70

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS
“TECNICO EN FARMACIA - C.S. CHARACATO

1. OFICINA O AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

RED DE SALUD AREQUIPA-CAYLLOMA

Unidad Ejecutora: 1222— SALUD RED PERIFERICA AREQUIPA
Oficina del SISMED.

C.S. CHARACATO

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

e A L A e A e S

Contratacion de servicios por terceros (locacion de servicios no personales) de 01 Técnico en Farmacia para
la UPSS farmacia del C.S. CHARACATO de la UE Red Periférica de Arequipa.

3. FINALIDAD PUBLICA:

Realizar las acciones que correspondan para el cumplimiento de la normatividad vigente en relacion a las
actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencién; en funci6n al cumplimiento
de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el
Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS, para cubrir las
necesidades presentes y alcanzar las metas enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipay de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS;
priorizando en el cumplimiento de garantizar la gratuidad de la atencion de los asegurados SIS.

4.- ANTECEDENTES/ACTIVIDAD:

Al contar con el personal necesario en el establecimiento de salud y en especifico en el area de farmacia se
lograria cumplir con las actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en
funcién al cumplimiento de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto
SIS.

5.- OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Objetivo General:

e Contar con el servicio de personal especializado en manejo de actividades en oficina farmacéutica en la
UPSS FARMACIA, como de Técnico en Farmacia para el primer nivel de atencién; en funcion al
cumplimiento de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral
de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS.

Objetivo Especifico:
e Contar con el servicio de un (01) Técnico en Farmacia que se encargue de realizar las actividades acordes
a la normatividad vigente en un establecimiento del primer nivel de atencion.

6.- AFECTACION PRESUPUESTAL:

Programa : UNDIAD DE SEGUROS
Meta 1125

Fuente de Financiamiento : Donaciones y Transferencias
Especifica de Gasto :23.29.1 1

Rubro : Locacioén de Servicios

—

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior
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Monto total

Monto por Entregable
N° de Transferencia
Resolucion Jefatural

- 298-2024
. 055-2024

2. DESCRIPCION DEL SERVICIO O CONSULTORIA A REALIZAR:

DRI N e D e ——————————————————

4
RS
34

Com v ks L B AT
Rod G Salnd Arvquipe Caylioms

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia

Experiencia Laboral no menor de dos (02) afios en el
area de Farmacias, en Instituciones Publicas y/o
Privadas.

Formacion Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Copia de Titulo de técnico y/o Bachiller en Farmacia.

Programas de especializacion,
Diplomados y/o cursos

Conocimiento y Dominio de los programas de Microsoft
Office (Word, Excel, Power Point, etc).

Cursos de la normatividad de productos farmacéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios.

Cursos de Buenas Practicas de Almacenamiento (BPA),
Buenas Practicas de Dispensacién (BPD).

Conocimientos para el puesto y/o

Conocimiento de la normatividad vigente de productos
farmacéuticos, dispositivos médicos y productos

cargo sanitarios.
Conocimiento  de  normatividad  vigente  de
establecimientos farmacéuticos.
Orientacion a resultados de trabajo bajo presion
Preocupacion por el orden, limpieza, calidad y precision.
Trabajo en equipo y cooperacion al nivel deseado.

. Ser proactivo y empatico
Competencias p y emp

Facilidad para la comunicacion y adaptacion al cambio
Creatividad e iniciativa propia.

Capacidad analitica y de organizacién.

Disponibilidad para trabajar a dedicacion exclusiva
durante la jornada laboral.

Condiciones Adicionales

Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)
Vigente
No tener impedimento para contratar con el Estado.

AREQUIPA SOMOS TODOS

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior
N° 424
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8. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:
8.1- ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

v Registrar en el sistema SISMED V2.1 las recetas SIS, Ventas, Intervencion Sanitaria.
v' Realizar el envio diario a la SUNAT de las boletas de venta.

v' Realizar el reporte ICI y el envi6 diario.
v Realizar el reporte de stock de medicamentos en sobre stock, substock y normo stock y socializarlo a los
profesionales dispensadores.

9. PRESENTACION DE ENTREGABLES POR LOCADOR:
(Se determinara el mimero de entregables segiin la ejecucion del servicio, los cuales deberdn ser remitidos
mediante una Carta de Presentacion del entregable (Anexo N° 06), debidamente firmado, a través del

Programa Presupuestal y/ u Oficina requirente (01 Original y 01 copia). Dichos entregables deberdan
contener:

- Carta de Entregable en cumplimiento de actividades.
- Copia del Contrato suscrito con la Entidad

- Coadigo de cuenta Interbancaria (CCI), debidamente firmada por el locador.
- Constancia de Suspension de Rentas 4ta. Categoria (de ser el caso).

Deberan ser presentados, hasta Tres (03) dias calendarios siguientes de culminado el plazo de ejecucion del
servicio, de acuerdo al siguiente detalle:

PRODUCTO POR | CANTIDAD DE FUENTE DE
ACTIVIDAD ENTREGABLE | ENTREGABLES | TOTAL | VERIFICACION
Realizar  registros de  productos
farmacéuticos en el sistema SISMED 400 01 400 INFORME

V2.5 las recetas de SIS, Demanda e
Intervencion Sanitaria.

Rea}lzar'repones ICI y sus respectivos 25 o1 25 INFORME
envios diarios.

Realizar el reporte de stock de
medicamentos en sobre stock, sub stock

y normo stock y socializarlo a los 02 01 02 REI;,?S;EDE
profesionales dispensadores. Por lo
menos dos veces en el mes.

Realizar conciliacion de medicamentos
entre los datos del sistema SISMED 01 01 01 INFORME
V2.5 y el sistema de seguros.

.. . REPORTE DE
Realizar inventario al mes. 01 01 01 INVENTARIO
Verificar fechas de vencimiento de

. INFORME DE

ductos farm t 200

f[?::n :zi:‘s acéuticos a cargo en 01 200 VERIFICACION

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 interior
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GORITRYS REGION AL DY VREOI 174

- LUGAR Y PLAZO DE LA EJECUCION DEL SERVICIO:

9.1. LUGAR DEL SERVICIO:

Q

3
mQ
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ed or Sulad Arvguips Caytioms

El lugar de la prestacion de servicio sera C.S. CHARACATO de la UE 1222 Salud Red Periférica Arequipa.

9.2. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
El plazo para la ejecucion del servicio se basara en la presentacion del producto segiin cuadro

adjunto:

ENTREGABLES

PLAZO DE EJECUCION

Primer Entregable

Hasta los 30 dias calendario, de ejecucion del servicio.

11.- FORMA YO CONDICIONES DE PAGO:

La Red de Salud Arequipa Caylloma se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en un plazo
no mayor de diez (10) dias calendario luego de la recepcion de la conformidad emitida por el responsable de
Oficina de SISMED de la Red de Salud Arequipa Caylloma, cabe mencionar que el pago por el servicio
prestado sera en unico pago segiin cuadro adjunto.

SERVICIO REQUERIDO

MONTO PRESUPUESTO DE PAGO

1ER PRODUCTO

TECNICO EN FARMACIA

El pago incluiré los impuestos de Ley y todo el costo o retencion (de corresponder) que recaiga en el servicio,
no debiendo proceder pagos a cuenta por servicios no efectuados, ni adelanto alguno.

12.- DE LA CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

La conformidad del servicio sera otorgada por el Area Usuaria correspondiente en un plazo maximo de Tres
(03) dias de producida la recepcion, quien debe verificar, dependiendo de la prestacion, la calidad, cantidad
y cumplimiento de las condiciones contractuales.

La Entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del proveedor hasta quince (15) dias
calendario, siguientes a la conformidad.

13.- PENALIDADES:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de la prestacion objeto del contrato, la Entidad
le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplicay se calcula

de acuerdo a la siguiente férmula:

AREQUIPA SOMOS TODOS

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anénimos, bloque E N° 600 intenior
N° 424
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Penalidad Diaria = 0.10 x Monto total/parcial
F x dias total/parcial
Donde:

F= 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F= 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias

Las penalidades se computan desde el dia de su surgimiento hasta el dia en que se cumpla completamente
la prestacion a satisfaccion del area usuaria.

La penalidad puede alcanzar un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse. Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de
penalidad, la Entidad podra resolver el Contrato por incumplimiento.

14.- OTRAS PENALIDADES APLICABLES
En caso de no cumplir con lo solicitado en el contrato al momento de la entrega y de negarse la conformidad,

se realizara un informe por parte del area usuaria, donde figure el motivo de disconformidad el cual quedara
como antecedente para limitar la participacion del proveedor en posteriores procesos.

R
Eni;NC\A
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Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Y LOS HOMBRES” i
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO™

GORIEENG RECIOVAL DI VREOH 1P)

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS
TECNICO EN FARMACIA - C.S. 15 DE AGOSTO

1. OFICINA O AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

RED DE SALUD AREQUIPA-CAYLLOMA

Unidad Ejecutora: 1222—- SALUD RED PERIFERICA AREQUIPA
Oficina del SISMED.

C.S. 15 DE AGOSTO

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Contratacion de servicios por terceros (locacion de servicios no personales) de 01 Técnico en Farmacia para
la UPSS farmacia del C.S. 15 DE AGOSTO de la UE Red Periférica de Arequipa.

3. FINALIDAD PUBLICA:

Realizar las acciones que correspondan para el cumplimiento de la normatividad vigente en relacion a las
actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencion; en funcién al cumplimiento
de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el
Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS, para cubrir las
necesidades presentes y alcanzar las metas enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS;
priorizando en el cumplimiento de garantizar la gratuidad de la atencion de los asegurados SIS.

4.- ANTECEDENTES/ACTIVIDAD:

Al contar con el personal necesario en el establecimiento de salud y en especifico en el area de farmacia se
lograria cumplir con las actividades administrativas en un establecimiento del primer nivel de atencién; en
funcion al cumplimiento de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro
Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto
SIS.

5.- OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Objetivo General:

e Contar con el servicio de personal especializado en manejo de actividades en oficina farmacéutica en la
UPSS FARMACIA, como de Técnico en Farmacia para el primer nivel de atencion; en funcion al
cumplimiento de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral
de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS.

Objetivo Especifico:
e Contar con el servicio de un (01) Técnico en Farmacia que se encargue de realizar las actividades acordes
a la normatividad vigente en un establecimiento del primer nivel de atencion.

6.- AFECTACION PRESUPUESTAL:

Programa : UNDIAD DE SEGUROS
Meta 1125

Fuente de Financiamiento : Donaciones y Transferencias
Especifica de Gasto 723.29.11

Rubro : Locacion de Servicios

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
Héroes Anbnimos, bloque E N° 600 intenor
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GOBIERNO RICON AL BE \RSOH P4

Monto total

Monto por Entregable
N° de Transferencia
Resolucion Jefatural

298-2024
: 055-2024

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO O CONSULTORIA A REALIZAR:

DESCRIECIU N D, S s Y A  ——

ot
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LERENCELRELIONAL B AALL D
Red e Salad Arvepuipe Caylomms

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia

Experiencia Laboral no menor de dos (02) afios en el
area de Farmacias, en Instituciones Publicas y/o
Privadas.

Formacion Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Copia de Titulo de técnico y/o Bachiller en Farmacia.

Programas de especializacion,
Diplomados y/o cursos

Conocimiento y Dominio de los programas de Microsoft
Office (Word, Excel, Power Point, etc).

Cursos de la normatividad de productos farmacéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios.

Cursos de Buenas Practicas de Almacenamiento (BPA),
Buenas Practicas de Dispensacion (BPD).

Conocimientos para el puesto y/o

Conocimiento de la normatividad vigente de productos
farmacéuticos, dispositivos médicos y productos

cargo sanitarios.
Conocimiento  de  normatividad  vigente  de
establecimientos farmacéuticos.
Orientacion a resultados de trabajo bajo presion
Preocupacion por el orden, limpieza, calidad y precision.
Trabajo en equipo y cooperacion al nivel deseado.

. Ser proactivo y empatico
Competencias p y emp

Facilidad para la comunicacion y adaptacion al cambio
Creatividad e iniciativa propia.

Capacidad analitica y de organizacion.

Disponibilidad para trabajar a dedicacion exclusiva
durante la jornada laboral.

Condiciones Adicionales

Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)
Vigente
No tener impedimento para contratar con el Estado.

AREQUIPA SOMOS TODOS

Av. Independencia con Paucarpata, Edificio
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8. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:
8.1- ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

v' Registrar en el sistema SISMED V2.1 las recetas SIS, Ventas, Intervencion Sanitaria.
v" Realizar el envi6 diario a la SUNAT de las boletas de venta.

Realizar el reporte ICl y el envi6 diario.
Realizar el reporte de stock de medicamentos en sobre stock, substock y normo stock y socializarlo a los
profesionales dispensadores.

v
v

9. PRESENTACION DE ENTREGABLES POR LOCADOR:

(Se determinara el nimero de entregables segun la ejecucion del servicio, los cuales deberdn ser remitidos
mediante una Carta de Presentacion del entregable (Anexo N° 06), debidamente firmado, a través del
Programa Presupuestal y/ u Oficina requirente (01 Original y 01 copia). Dichos entregables deberdn
contener:

- Carta de Entregable en cumplimiento de actividades.
- Copia del Contrato suscrito con la Entidad

- Cadigo de cuenta Interbancaria (CCI), debidamente firmada por el locador.
- Constancia de Suspension de Rentas 4ta. Categoria (de ser el caso).

Deberan ser presentados, hasta Tres (03) dias calendarios siguientes de culminado el plazo de ejecucion del
servicio, de acuerdo al siguiente detalle:

PRODUCTO POR CANTIDAD DE TOTAL FUENTE DE

ACTIVIDAD ENTREGABLE | ENTREGABLES VERIFICACION

Realizar  registros de productos
farmacéuticos en el sistema SISMED

V2.5 las recetas de SIS, Demanda e 400 01 400 INFORME
Intervencion Sanitaria.

Rea}lzar'repones ICI y sus respectivos 25 o1 25 INFORME
envios diarios.

Realizar el reporte de stock de
medicamentos en sobre stock, sub stock

y normo stock y socializarlo a los 02 01 02 REI;fr)gzﬁDE
profesionales dispensadores. Por lo
menos dos veces en el mes.

Realizar conciliacion de medicamentos
entre los datos del sistema SISMED 01 01 01 INFORME
V2.5 y el sistema de seguros.

L. . REPORTE DE
Realizar inventario al mes. 01 01 01 INVENTARIO
Verificar fechas de vencimiento de
gﬁgzggs farmacéuticos a cargo en 200 01 200 VIII:ISI??II{C]‘:'A%:)(?N
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- LUGAR Y PLAZO DE LA EJECUCION DEL SERVICIO:

9.1. LUGAR DEL SERVICIO:
El lugar de la prestacion de servicio sera C.S. 15 DE AGOSTO de la UE 1222 Salud Red Periférica

Arequipa.

9.2. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
El plazo para la ejecucion del servicio se basara en la presentacion del producto segun cuadro

adjunto:

ENTREGABLES PLAZO DE EJECUCION

Primer Entregable Hasta los 30 dias calendario, de ejecucion del servicio.

11.- FORMA YO CONDICIONES DE PAGO:

La Red de Salud Arequipa Caylloma se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en un plazo
no mayor de diez (10) dias calendario luego de la recepcion de la conformidad emitida por el responsable de
Oficina de SISMED de la Red de Salud Arequipa Caylloma, cabe mencionar que el pago por el servicio
prestado sera en unico pago segun cuadro adjunto.

SERVICIO REQUERIDO MONTO PRESUPUESTO DE PAGO

1ER PRODUCTO

TECNICO EN FARMACIA

El pago incluiré los impuestos de Ley y todo el costo o retencion (de corresponder) que recaiga en el servicio,
no debiendo proceder pagos a cuenta por servicios no efectuados, ni adelanto alguno.

12.- DE LA CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

La conformidad del servicio sera otorgada por el Area Usuaria correspondiente en un plazo maximo de Tres
(03) dias de producida la recepcion, quien debe verificar, dependiendo de la prestacion, la calidad, cantidad
y cumplimiento de las condiciones contractuales.

La Entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del proveedor hasta quince (15) dias
calendario, siguientes a la conformidad.

13.- PENALIDADES:
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de la prestacion objeto del contrato, la Entidad

le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplicay se calcula
de acuerdo a la siguiente formula:
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Penalidad Diaria 0.10 x Monto total/parcial
F x dias total/parcial
Donde:

F= 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F= 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias

r

CTREMCTA KRGO U B AP
Red o1 Salod Arvquips Caylioems

Las penalidades se computan desde el dia de su surgimiento hasta el dia en que se cumpla completamente

la prestacion a satisfaccion del rea usuaria.

La penalidad puede alcanzar un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse. Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de
penalidad, la Entidad podra resolver el Contrato por incumplimiento.

14.- OTRAS PENALIDADES APLICABLES

En caso de no cumplir con lo solicitado en el contrato al momento de la entrega y de negarse la conformidad,
se realizara un informe por parte del 4rea usuaria, donde figure el motivo de disconformidad el cual quedara
como antecedente para limitar la participacion del proveedor en posteriores procesos.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS

SERVICIO DE REGISTRO Y DIGITACION DE SALIDA DE MEDICAMENTOS, MATERIAL
MEDICO Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y AFINES

1.- AREA USUARIA:

Oficina : Almacén especializado de medicamentos de la Red Periférica
Arequipa
Programa Presupuestal

Meta ¢ 125
Cantidad de Recursos . P

2.- DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Contratacion de servicios por terceros (locacion de servicios no personales) de 01 Técnico en Farmacia para la
UPSS farmacia para el Almacén especializado de medicamentos de la Red periférica Arequipa de la
UE Red Periférica de Arequipa.

3.- FINALIDAD PUBLICA:

Realizar las acciones que correspondan para el cumplimiento de la normatividad vigente en relacion a los procesos
almacenamiento, distribucion, dispensacion, embalaje e inventarios de productos farmacéuticos del Almacén
Especializado de Medicamentos de la Red Periférica Arequipa, para cubrir las necesidades presentes en los
establecimientos de la red periférica y alcanzar las metas enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el
Seguro Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto
SIS; priorizando el cumplimiento y garantizar la gratuidad de la atencion de los asegurados SIS de los
establecimientos de salud.

4.- ANTECEDENTES/ACTIVIDAD:

Al contar con el personal necesario en el Almacén especializado de medicamentos de la red periférica
Arequipa se lograria cumplir con las actividades administrativas; en funcion al cumplimiento de la normatividad,
enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el Gobierno Regional de
Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS.

5.- OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Objetivo General:

e Contar con el servicio de personal especializado en manejo de actividades administrativas en
Almacén especializado de medicamentos de la red periférica Arequipa como Técnico en Farmacia
que se encargue de Realizar las actividades administrativas; en funcion al cumplimiento de la
normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre el Seguro Integral de Salud y el
Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de ejecucion de gasto SIS.

Objetivo Especifico:

e Contar con el servicio de un (01) Técnico en farmacia que se encargue de Realizar las actividades
administrativas en el Almacén especializado de medicamentos de la red periférica Arequipa; en
funcién al cumplimiento de la normatividad, enmarcadas dentro de las adendas del Convenio entre
el Seguro Integral de Salud y el Gobierno Regional de Arequipa, y de la normatividad vigente de
ejecucion de gasto SIS.

6.- AFECTACION PRESUPUESTAL:

Programa : UNIDAD DE SEGUROS
Meta 1125
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Fuente de Financiamiento

: Donaciones y Transferencias

Especifica de Gasto 232911

Rubro : Locacion de Servicios
Monto total - S/

Monto por Entregable 1S

N° de Transferencia : 0298-2024

N° de R.J. : 0055-2024

7.- REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR:

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia

Experiencia Laboral no menor de (01) afio en el area de
Farmacias, en Instituciones Publicas y/o Privadas.

académico y/o nivel de estudios

Formacion Académica, grado

Copia de Titulo de técnico y/o Bachiller en Farmacia.

Programas de  especializacion,
Diplomados y/o cursos

Cursos en informatica basica.

Conocimientos para el puesto y/o
cargo

Conocimiento de los programas de Microsoft Office
(Word,

Excel, Power Point, etc).

Conocimiento de la normatividad vigente de productos
farmacéuticos, Dispositivos médicos y productos
sanitarios.

Conocimiento  de  normatividad  vigente  de
establecimientos farmacéuticos.

Conocimiento de temas relacionados a suministro de
medicamentos.

Conocimiento del manejo de cadena de frio.

Competencias

Orientacion a resultados trabajo bajo presion
Preocupacion por el orden, limpieza, calidad y precision.
Trabajo en equipo y cooperacion al nivel deseado.

Ser proactivo y empatico

Facilidad para la comunicacion y adaptacion al cambio
Creatividad e iniciativa propia.

Capacidad analitica y de organizacion.

Etica profesional y con valores personales (solidaridad y
honradez)

Disponibilidad para trabajar a dedicacién exclusiva
durante la jornada laboral.

Disponibilidad para realizar trabajo que requiere esfuerzo
fisico (carga, embalaje y distribucion)

Condiciones Adicionales

Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)
Vigente
No tener impedimento para contratar con el Estado.

8.- ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:

8.1- ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

v' Recepcion: Recepcionar los productos farmacéuticos segun los procedimientos establecidos en
el manual de procedimientos administrativos (MAPRO) apoyando en el conteo de productos al
Quimico farmacéutico Encargado de la recepcion, asegurando la calidad de actividades

www. redperiferica.aqp.gob.pe
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planificadas y sistematicas aplicadas en un sistema de gestion de la calidad para que los requisitos
de calidad de un producto o servicio sean satisfechos.

Almacenamiento: Realizar el correcto almacenamiento de Productos Farmacéuticos,
Dispositivos Médicos y Productos Sanitarios, en el almacén especializado de la Red periférica
Arequipa. Ubicando los productos en la zona asignada, teniendo en cuenta para ello el volumen,
cantidad, tipo de producto y condiciones particulares de almacenamiento. Para ello se debera
tener en cuenta que se distribuyan primero aquellos que vencen antes PEPE (primero en Expirar,
Primero en Entregar) o aquellos que ingresaron primero, PEPS (Primero en Expirar, Primero en
Salir) si los productos no tuvieran fecha de vencimiento.

Distribucién: Realizar la distribucion de productos farmacéuticos, dispositivos médicos,
productos sanitarios y productos biologicos incluyendo el traslado y transporte oportuno de los
productos farmacéuticos del almacén especializado hacia los establecimientos de salud de su
jurisdiccion, garantizando las condiciones de calidad y seguridad cumpliendo con las BPT y D
(Buenas Practicas de Transporte y distribucion) aplicando los procedimientos de preparacion,
Selecciona, embalaje y entrega los productos farmacéuticos a los responsables de los
establecimientos de farmacia de la red periférica o al transportista.

Inventario: Apoyar en la ejecucion de los inventarios mensuales, semanales o diarios segun
corresponda el control periodico (INVENTARIO) de las existencias a través de las tarjetas de
control visible (KARDEX) tomando en cuenta los procedimientos de almacenamiento.

Registrar el ingreso y salida de productos la tarjeta de control visible (KARDEX) y archivar los
documentos.

Capacitacion y Entrenamiento: Prestar las facilidades para el cumplimiento del presente
procedimiento.

Saneamiento y Limpieza: Realizar la limpieza de los anaqueles y del almacén.
Temperatura: Realizar las lecturas de temperatura y humedad tres veces por turno.
Velar por el correcto y exclusivo uso del equipo mobiliario, servicios y demas recursos del almacén.

Otras Actividades que le asigne su jefe inmediato.

PRESENTACION DE ENTREGABLES POR LOCADOR:

(Se determinard el niimero de entregables segin la ejecucion del servicio, los cuales deberdn ser remitidos
mediante una Carta de Presentacion del entregable (Anexo N° 06), debidamente firmado, a través del
Programa Presupuestal y/ u Oficina requirente (01 Original y 01 copia). Dichos entregables deberdn
contener:

Carta de Entregable en cumplimiento de actividades.

Copia del Contrato suscrito con la Entidad

Cédigo de cuenta Interbancaria (CCI), debidamente firmada por el locador.
Constancia de Suspension de Rentas 4ta. Categoria (de ser el caso)

Los Entregables deberan ser presentados, hasta Tres (03) dias calendarios siguientes de culminado el plazo de
ejecucion del servicio, de acuerdo al siguiente detalle:

AREQUIPA SOMOS TODOS
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PRODUCTO POR | CANTIDAD DE TOTAL FUENTE DE

ACTIVIDAD ENTREGABLE | ENTREGABLES VERIFICACION

Recepcionar productos farmacéuticos segun los
procedimientos establecidos en el manual de
procedimientos  administrativos  (MAPRO)
apoyando en el conteo de productos al Quimico
farmacéutico Encargado de la recepcion, 150 01 150 INFORME
asegurando la calidad de actividades planificadas
y sistematicas aplicadas en un sistema de gestion
de la calidad para que los requisitos de calidad de
un producto o servicio sean satisfechos

Realizar el correcto almacenamiento de
Productos Farmacéuticos, Dispositivos Médicos
y Productos Sanitarios, de 03 anaqueles en el
almacén especializado de la Red periférica
~ requipa. Ubicando los productos en la zona
wsignada, teniendo en cuenta para ello el
volumen, cantidad, tipo de producto vy
condiciones particulares de almacenamiento. 50 01 50 INFORME
Para ello se deberd tener en cuenta que se
distribuyan primero aquellos que vencen antes
PEPE (primero en Expirar, Primero en Entregar)
o aquellos que ingresaron primero, PEPS
(Primero en Expirar, Primero en Salir) si los
productos no tuvieran fecha de vencimiento.

Realizar la distribucion a Micro Redes de
productos farmacéuticos, dispositivos médicos,
productos sanitarios y productos biolégicos
incluyendo el traslado y transporte oportuno de
los productos farmacéuticos del almacén
especializado hacia los establecimientos de salud
de su jurisdiccion, garantizando las condiciones 28
de calidad y seguridad cumpliendo con las BPT
y D (Buenas Practicas de Transporte y
istribucién) aplicando los procedimientos de
preparacion, Selecciona, embalaje y entrega los
productos farmacéuticos a los responsables de
los establecimientos de farmacia de la red
periférica o al transportista.

01 28 INFORME

Apoyar en la ejecucion de inventario de 50
productos mensuales, semanales o diarios segun
corresponda el control periddico
(INVENTARIO) de las existencias a través de las 01 01 01
tarjetas de control visible (KARDEX) tomando
en cuenta los procedimientos de
almacenamiento.

REPORTE DE
INVENTARIO

Registrar el ingreso y salida de 50 productos la
tarjeta de control visible (KARDEX) y archivar 01 01 01 INFORME
los documentos en forma diaria.
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10.- LUGAR Y PLAZO DE LA EJECUCION DEL SERVICIO:
10.1. LUGAR DEL SERVICIO:

El lugar de la prestacion de servicio sera Almacén especializado de medicamentos de la red periférica
Arequipa de la UE 1222 Salud Red Periférica Arequipa.

10.2. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El plazo para la ejecucion del servicio se basara en la presentacion de los productos segtin cuadro adjunto:

ENTREGABLE PLAZO DE EJECUCION

Primer Entregable Hasta los 30 dias calendario, de ejecucion del servicio

11.- FORMA Y/O CONDICIONES DE PAGO:

La Red de Salud Arequipa Caylloma se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en un plazo
no mayor de diez (10) dias calendario luego de la recepcion de la conformidad emitida por el responsable de
Oficina de SISMED de la Red de Salud Arequipa Caylloma, cabe mencionar que el pago por el servicio
prestado sera en pago unico segin cuadro adjunto:

SERVICIO REQUERIDO MONTO PRESUPUESTO DE PAGO

1ER PRODUCTO

TECNICO EN FARMACIA

El pago incluira los impuestos de Ley y todo el costo o retencion (de corresponder) que recaiga en el servicio,
no debiendo proceder pagos a cuenta por servidos no efectuados, ni adelanto alguno.

12.- DE LA CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

La conformidad del servicio sera otorgada por el Area Usuaria correspondiente en un plazo maximo de Tres
(03) dias de producida la recepcion, quien debe verificar, dependiendo de la prestacion, la calidad, cantidad
y cumplimiento de las condiciones contractuales.

La Entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del proveedor hasta quince (15) dias
calendario, siguientes a la conformidad.

13.- PENALIDADES:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de la prestacion objeto del contrato, la Entidad
le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplica y se calcula

de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad Diaria = 0.10 x Monto total/parcial

F x dias total/parcial
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Donde:

F=0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

F= 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias

Las penalidades se computan desde el dia de su surgimiento hasta el dia en que se cumpla completamente

la prestacion a satisfaccion del area usuaria.

La penalidad puede alcanzar un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse. Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de
penalidad, la Entidad podra resolver el Contrato por incumplimiento.

14.- OTRAS PENALIDADES APLICABLES

En caso de no cumplir con lo solicitado en el contrato al momento de la entrega y de negarse la conformidad,
se realizara un informe por parte del area usuaria, donde figure el motivo de disconformidad el cual quedara
como antecedente para limitar la participacion del proveedor en posteriores procesos.
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